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OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU PN. ,,Z POWER-em w przyszto$¢”
POTWIERDZAJACE STATUS OSOBY BIERNEJ ZAWODOWO NA RYNKU PRACY

OEKNAPALIA YYACHUKA NPOEKTY MH. «3 CU/IOIO B maitbyTHe»
NIATBEPOXEHHA CTATYCY NPOPECINHO HEAKTUBHOT OCOEU HA PUHKY MNPALI

Ja, NIZEJ POAPISANG/Y weerrrerrrrrrreresnmsesersssnnseesesesseseesessssessssssnesessessesesasssssesesasanses oswiadczam, iz jestem:
(Imie i Nazwisko)

osobg bierng zawodowo nieuczestniczacg w ksztatceniu lub szkoleniu.

A, HUKUCTIZIMUCAHMIM woonvecvecre ettt e e steeteeteete s sessesaesbessesssesensestesbesnssnnens LUwnm 3aasnsto, Wwo a:
(Im's Ta npisBuLLe)
npodeciiHO HeaKTMBHa /IIOAMHA , AKa He Bepe y4acTi B OCBIiTi YN HABYAHHI.

Bierni zawodowo to osoby, ktore w danej chwili nie tworzg zasobdw sity roboczej (tzn. nie pracujq i
nie sq bezrobotne). Osoby bedgce na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecnosc¢ w pracy,
spowodowana opiekq nad dzieckiem w okresie, ktory nie miesci sie w ramach urlopu macierzynskiego
lub urlopu rodzicielskiego), uznawane sq za bierne zawodowo, chyba Ze sq zarejestrowane juz jako
bezrobotne (wowczas status bezrobotnego ma pierwszeristwo).

EKOHOMIYHO HEaKMUBHUMU 88AM(AIOMbLCA /100U, AKI Ha OaHUlU MomeHm He cmeoproome poboyy
cuny (mobmo He npauroroms i He € be3pobimHumu). Ocobu, Aki nepebysaroms y sidnycmui no
002170y 30 OuMuU Ho (AKi po3ymitomsca AK 0024900M 30 OUMUHOKO NPomsa20om nepiody, AKul He
exo0ums 00 8iBnycmku no eazimHocmi ma nosozax abo sidnycmui no 0021180y 3a OUMUHO)
88aX(AOMbLCA NPOGeECiliHO HEaKMU8 HUMU, AKWO B0HU 8X(e He 3apeecmposaHi AK 6e3pobimHi (modi
cmamyc 6e3pobimHo20 € npiopumemHum).

Ponadto os$wiadczam, iz udziat w projekcie ,,Z POWER-em w przysztos¢” Nr POWR.01.02.01-30-
0041/21 przyczyni sie do podniesienia kwalifikacji zawodowych i przygotuje mnie do podjecia pracy.
Jednoczesnie deklaruje gotowosc¢ podjecia zatrudnienia po zakonczeniu udziatu w projekcie i edukacji
formalnej.

Kpim Toro, a 3asBnsato, Wo y4yactb y npoekti «3 CUIOK y maiibytHe» Ne POWR.01.02.01-30-
0041/21 cnpuatnme nigsuweHHio Moei npodeciiHoi Keanidikauii Ta niarotye meHe Ao poboTu.
BoaHoYac 3as8BAA0 NP0 CBOK FOTOBHICTb MPUCTYNUTU A0 PO6OTHM Nicaa 3aBepLUEHHS Y4YacTi B NPOEKTI
Ta odiuin Hoi OCBITK.

Uprzedzona/y o odpowiedzialnosci cywilnej (wynikajgcej z Kodeksu Cywilnego) za sktadanie
oswiadczen niezgodnych z prawdg, niniejszym oswiadczam, ze ww informacje sg zgodne ze stanem
faktycznym i prawnym.

MonepeasKeHunii NPo LMBINbHO-NPAaBOBY BigNoBiAaNbHICTb (BUNAMBaE 3 LiMBinbHoro Kogekcy) 3a
HaJaHHA HENPaBAUBUX CBiAYEHDb, A UMM 33ABAAI0, LWLO BULLEHABeAeHa iHpopMaLLia BianoBigae
dbaKTam Ta 3aKOHY.

(micmo i 0dama) (po36ipausuli nidnuc Y4acHuka npoekmy)
(Miejscowos¢, data) (Czytelny podpis uczestnika/czki projektu)
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