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1. Zatozenia do opracowania modelowego programu realizacji praktycznej nauki zawodu z uwzglednieniem

stazy uczniowskich
Staze uczniowskie w zawodzie technik analityk realizowane sg u pracodawcow w rzeczywistych warunkach pracy. Stazysta moze

rozwija¢ swoje umiejetnosci zawodowe w laboratoriach chemicznych, srodowiskowych i przemystowych, w magazynach
z odczynnikami chemicznymi, halach produkcyjnych lub w terenie, gdzie pobiera sie probki do analiz chemicznych.
Model programu realizacji stazu, w ramach Projektu ,Staze uczniowskie w branzy chemicznej” numer POWR.02.15.00-00-2053/20,
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwd¢j 2014-2020 przyjety decyzjg wykonawczg Komisji z dnia 17 grudnia 2014 r.
przyjmujgcg niektére elementy programu operacyjnego ,Wiedza, Edukacja, Rozwdj 2014-2020” do wsparcia z Europejskiego
Funduszu Spotecznego i szczegolnej alokacji na Inicjatywe na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych w ramach celu ,Inwestycje na rzecz
wzrostu i zatrudnienia” w Polsce nr C(2014) 10129, zmienionego decyzjami C(2017) 8857 i C(2018) 8959; ,,Osi Priorytetowej II"
oznacza to O$ Priorytetowa ,,Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji” oznacza to Dziatanie 2.15
Ksztatcenie i szkolenie zawodowe dostosowane do potrzeb zmieniajgcej sie gospodarki, obejmuje propozycje efektow ksztatcenia
dla zawodu, mozliwych do realizacji w trakcie stazu u pracodawcy. Ponadto program zawiera gotowe propozycje sposobow uzyskania
efektow i ich weryfikacji z uwzglednieniem réznorodnosci zaktaddéw pracy w szeroko pojetej branzy chemicznej oraz zapewnia ich
zgodnos¢ z obowigzujgcymi przepisami prawa oswiatowego.

Beneficjentami projektu bedg gtoéwnie technika, ktére ksztatcg w zawodach branzy chemicznej. Projekt zaktada realizacje dwéch
zadan! :
1) Opracowanie modelowych programow realizacji praktycznej nauki zawodu w zakresie stazy uczniowskich dla 3 zawodoéw z branzy
chemicznej,

2) Opracowanie zasad zapewnienia jakosci ksztatcenia praktycznego w branzy chemicznej oraz narzedzi ich weryfikacji.

! http://crk.edu.pl/staze-uczniowskie-w-branzy-chemicznej/
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Realizacja zatozeh programu ma przyczyni¢ sie do podwyzszenia standardow ksztatcenia praktycznego, w szczegolnosci
prowadzonego w rzeczywistych warunkach pracy, a przez to réwniez na podniesienie umiejetnosci zawodowych uczniéow konczacych
szkoty w branzy chemicznej.

Model programu zaktada weryfikacje efektow ksztatcenia realizowanych w trakcie stazu uczniowskiego, zwtaszcza w kontekscie ich
powigzania z obowigzujgcg podstawg programowg dla zawodu i z zasadami zapewnienia jakosci ksztatcenia praktycznego w branzy
chemicznej. Wihasciwy poziom realizacji zatozeh programowych majg zapewni¢ m.in. opracowane przez jego autoréw wzory
dokumentow i procedury monitorowania oraz ewaluacji stazy uczniowskich, oparte na obowigzujgcych przepisach prawnych
wynikajgcych bezposrednio z zapisow art. 68 ust. 7, art. 69, art. 120, art. 121 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe?.

Staz uczniowski od 1 wrzesnia 2019 roku jest dostepny dla uczniow technikum, a czas jego trwania bedzie wliczany do okresu
zatrudnienia, od ktérego zalezg uprawnienia pracownicze.

Proponowany program stazu wynika bezposrednio z efektow ksztatcenia zawartych w podstawie programowej, szczegdlnie

W ujeciu uzyskiwania umiejetnosci praktycznych przez stazyste i co do zatozen jest spojny z programem nauczania zawodu

realizowanym w szkole. Realizacja zadan zawodowych w okresie stazu ma charakter modutowy.

2 Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082)
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2. Cele ogolne realizacji stazu uczniowskiego w przedsiebiorstwie

W szkotach prowadzacych ksztatcenie zawodowe na poziomie technikum organizowane sg w ramach praktycznej nauki zawodu
zajecia praktyczne oraz praktyki zawodowe. Ustawodawca przewidziat réwniez mozliwos¢ organizacji dla w/w uczniéw stazy
uczniowskich. Pozwolg one uzyska¢ niezbedne doswiadczenie i naby¢ umiejetnosci praktyczne w rzeczywistych warunkach pracy,
czesto mocno odbiegajgcych od mozliwosci technicznych szkoty, zwitaszcza w silnie rozwijajgcej sie i zréznicowanej branzy
chemiczne,.

Staz uczniowski ma na celu przede wszystkim poszerzenie wiedzy zdobywanej podczas nauki w szkole, tgczenie wiedzy
teoretycznej z praktyczng, poznanie zasad organizacji i mechanizmoéw funkcjonowania zaktaddéw pracy, przygotowanie
do samodzielnego wykonywania pracy i odpowiedzialnosci za powierzone zadania. Dzieki niemu uczen ma mozliwosé poznania
wiasnych mozliwosci na rynku pracy, rozbudzenia zainteresowan zwigzanych z wykonywanym zawodem oraz nawigzania kontaktow
zawodowych, ktéore mogg byé wykorzystane przez niego podczas poszukiwania pracy. Stazysta zdobywa takze doswiadczenie
zawodowe, ktére stwarza mozliwosci zatrudnienia u pracodawcy przyjmujgcego uczestnika projektu na staz, po jego odbyciu.

Staz uczniowski moze byc realizowany rownolegle z procesem pobierania nauki w szkole, jesli nie przekroczy to 8 godzinnego
dnia pracy w tagcznej ilosci zaje¢ szkolnych i u pracodawcy, lub w okresach wolnych od obowigzkéw szkolnych (ferie, wakacje,
weekendy) i w zaleznosci od ustalen zawartych w umowie stazowej stwarza mozliwosci zarobkowania, a czas jego odbywania jest
zaliczany do okresu zatrudnienia, od ktérego zalezg uprawnienia pracownicze.

Organizacja stazy uczniowskich w przedsiebiorstwie branzowym nie tylko wptywa pozytywnie na wizerunek szkoty
w srodowisku lokalnym, ale jest rowniez waznym narzedziem dla pracodawcy w walce o wykwalifikowanego i w pemni wartosciowego
pracownika. Pracodawca przyjmujgcy ucznia na staz, juz na etapie nauki, moze pozna¢ umiejetnosci stazysty i ukierunkowac jego
rozwoj w kontekscie wymagan swojego zaktadu pracy, przygotowujgc go do wykonywania zadah zawodowych w konkretnych

warunkach technologicznych i organizacyjnych.
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Zgodnie z podstawg programowg ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego, przyporzgdkowanych do branzy
chemicznej, absolwent szkoty prowadzgcej ksztatcenie w zawodzie technik analityk powinien by¢ przygotowany do wykonywania
zadan zawodowych w zakresie dwoch kwalifikacji CHM.03 i CHM.04.

Stazysta po ukonczeniu stazu w przedsiebiorstwie bedzie przygotowany do wykonywania takich zadarn zawodowych jak:
a) w zakresie kwalifikacji CHM.03.: Przygotowywanie sprzetu, odczynnikdw chemicznych i probek do badan analitycznych:
1. dobierania sprzetu laboratoryjnego i odczynnikdw chemicznych do badan analitycznych,
2. pobierania i przygotowywania probek do badan w laboratorium analitycznym,
b) w zakresie kwalifikacji CHM.04.: Wykonywanie badan analitycznych:

1. prowadzenia badan analitycznych surowcow, potproduktow, produktdéw i materiatdw pomocniczych,

2. prowadzenia badan bioanalitycznych,

3. prowadzenia badan srodowiskowych.

Absolwent szkoty z tytutem technika analityka jest przygotowany do podjecia pracy w roznego typu laboratoriach wspotpracujgcych
z wieloma gateziami przemystu chemicznego, spozywczego, farmaceutycznego i ochrony $Srodowiska. Bada probki réznych
substancji: surowcow, potproduktéw i produktéw pod katem ich sktadu jakosciowego i ilosciowego oraz wiasciwosci
mikrobiologicznych. Rodzaj badanych substancji zalezy od tego, w jakim laboratorium pracuje, ale procedura wykonywania badan
pozostaje niezmienna dla danej metody analitycznej. Sprawdza jakos¢ wody w miejskich wodociggach oraz ocenia skazenie
srodowiska. Interpretuje dane uzyskane z przeprowadzanych analiz w kontekscie otrzymanych wynikow i ich zgodnosci
z obwigzujgcymi normami branzowymi i przepisami prawnymi. Przygotowuje odczynniki, szkto, aparature i prébki do badan
laboratoryjnych, a wykonujgc powierzone obowigzki ma swiadomos¢ zaistnienia mozliwych zagrozen na stanowisku pracy w ujeciu
zasad BHP i przepiséw ochrony srodowiska.

Przemyst chemiczny jest trzecim co do wielkosci rynkiem zatrudnienia w naszym kraju. Wedtug danych GUS, sektor chemiczny

w Polsce tworzy okoto 300 tysiecy miejsc pracy, co stanowi 11% zatrudnienia w przemysle ogétem. W odniesieniu do przygotowane;j
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przez Ministerstwo Edukaciji prognozy zatrudnienia technikéw analitykow, w roku szkolnym 2020/2021, w skali kraju tylko w jednym
wojewOdztwie, podlaskim, nie ma zapotrzebowania na pracownikbw w tym zawodzie. W dolnoslgskim jest umiarkowane,
a w pozostatych 14 wojewddztwach jest istotne zapotrzebowane na absolwentow szkot technicznych branzy chemicznej.

Przemyst chemiczny od wielu lat jest jednym z najistotniejszych obszaréw polskiej gospodarki, produkujgc obecnie fabrykaty o tgcznej
wartosci ponad 200 mld ztotych, co stanowi prawie 17% wartosci sprzedanej polskiej produkcji przemystowe;.

Polski sektor chemiczny jest w czotowce Swiatowej pod wzgledem tempa wzrostu i rozwija sie znacznie szybciej niz Srednia
dla polskiego przemystu. Wedtug danych portalu produktowego Grupy PCC, wsréd branz polskiego przemystu chemicznego,
dla ktorych przewidywany jest w najblizszych latach najwiekszy rozwoj wskazywane jest przede wszystkim budownictwo, w tym
kleje, farby i lakiery, tworzywa sztuczne i asfalty, a nastepnie srodki kosmetyczne i higieny osobistej, leki i farmaceutyki oraz sprzety
medyczne jednorazowego uzytku, rolnictwo i przemyst spozywczy (w tym nawozy sztuczne, srodki ochrony ro$lin oraz dodatki
i opakowania). Eksperci prognozuja, ze do rozwoju polskiej chemii przyczynig sie réwniez zmiany w branzy ochrony srodowiska, takie
jak zwiekszenie wydajnosci w zakresie oczyszczania wod i uzdatniania sciekdéw, gospodarka odpadami, a takze wdrazanie
bezodpadowych technologii. Najwiekszym przetomem w rozwoju branzy chemicznej w Polsce, jaki czeka nas w najblizszych latach,
bedzie rozbudowa przemystu rafineryjnego, petrochemicznego i przetwérstwa tworzyw sztucznych. Jest to bardzo wazny krok,
poniewaz podstawowymi surowcami dla catego przemystu chemicznego jest gaz ziemny i ropa naftowa. Celem tego przedsiewziecia

jest intensywny wzrost produkcji paliw i produktdw petrochemicznych, ktére majg zaspokoi¢ potrzeby catej gospodarki krajowe;j.

3 Opracowanie wiasne na podstawie: https://www.products.pcc.eu/pl/blog/przemysl-chemiczny-w-polsce-jakie-nadchodza-zmiany
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3. Wprowadzenie do realizacji praktycznej nauki zawodu w zakresie stazy uczniowskich w przedsiebiorstwie

Branza chemiczna stanowi jedng z najbardziej rozwojowych i innowacyjnych gatezi przemystu. Jest to drugi pod wzgledem
wartosci produkcji i trzeci pod wzgledem zatrudnienia sektor polskiego przemystu. Rozwdj produkcji w wiekszosci segmentdw rynku
wigze sie z koniecznoscig dokonywania badan analitycznych komponentow, jak ifinalnych wyrobow, co generuje ciagte
zapotrzebowanie na technikéw analitykow. Absolwent tego kierunku bez doswiadczenia zawodowego najczesciej moze podjaé
prace w miejscu praktyk lub stazy odbywanych w trakcie edukacji. Moze znalez¢ zatrudnienie w szerokiej gamie przedsiebiorstw
m.in. z sektora: farmaceutycznego, kosmetycznego, produkcji tworzyw i nawozow sztucznych.

Program realizacji stazu uczniowskiego sktada sie z czterech modutdéw opartych na ciggu prac analityczno - kontrolnych
prowadzonych w zaktadach branzy chemicznej. Zawiera w sobie petny cykl pracy, poczgwszy od przygotowywania odczynnikéw
i preparatow do procedur analitycznych, pobierania prébek, az do prowadzenie wkasciwych analiz laboratoryjnych, pozwalajgcych
na monitorowanie procesow technologicznych i ocene jakosci surowcéw, potproduktow i produktéw oraz materiatdw pomocniczych
stosowanych w produkcji. Stazysta po odbyciu szkolenia z zakresu BHP, warunkujgcego przyjecie go na staz, wybiera
jednostke/jednostki modutowe, ktora/ktore bedzie realizowat w podmiocie przyjmujgcym na staz.

Analizy fizyko-chemiczne przeprowadza sie na potrzeby wielu réznych branz przemystu oraz instytucji badawczych. Dotyczy
to przede wszystkim przemystu chemicznego, ale rowniez wielu pokrewnych gatezi, takich jak przemyst paliwowy, farmaceutyczny,
spozywczy, kosmetyczny czy biotechnologiczny. Technik analityk powinien stale doskonali¢ umiejetnosci zawodowe i pogtebic
wiedze w zakresie m.in.: metod pomiarowych w badaniach laboratoryjnych, systeméw zarzgdzania jakoscig, bezpieczenstwem
i Srodowiskiem oraz nowych urzadzeh pomiarowych.

Zgodnie z podstawg programowg dla zawodu technik analityk, miejscem realizacji stazy uczniowskich mogg by¢ przedsiebiorstwa
przemystu chemicznego oraz inne podmioty stanowigce potencjalne miejsce zatrudnienia absolwentow szkdt prowadzgcych

ksztatcenie w tym zawodzie. Wiekszos¢ z nich to zakfady szybko i stale rozwijajgce sie, co stwarza mozliwosci zatrudnienia,
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ale rowniez wymusza koniecznosc¢ statego doszkalania sie i poznawania nowych technik stosowanych w zawodzie. W tym miejscu
nalezy podkresli¢ niezaprzeczalne walory ksztatcenia praktycznego w formie stazu w zaktadach pracy, poniewaz dajg one duzo

wieksze mozliwosci zapoznania sie z nowymi metodami i technikami pomiarowymi, anizeli jest to mozliwe w warunkach szkolnych.

4. Rozwigzania organizacyjne w zakresie realizacji stazu uczniowskiego w rzeczywistych warunkach pracy

Szkolnictwo zawodowe od wielu lat boryka sie z problemem przygotowania dobrze wykwalifikowanego pracownika,
odpowiadajgcego wymaganiom dynamicznie zmieniajgcego sie rynku pracy. Niestety w szkotach czesto brakuje specjalistycznego
wyposazenia pracowni zawodowych, a sprzet, ktory jest na ich wyposazeniu jest przestarzaty. Dlatego tez, tak wazne jest, aby uczen
Swiadomie myslgcy o swoim zawodzie i kreujgcy wtasng sciezke rozwoju zawodowego, mogt skorzysta¢ z zasobdw posiadanych
przez przedsiebiorstwa branzowe, poprzez udziat w stazach zawodowych.

Uczenh chcacy przystgpi¢ do takiego stazu powinien samodzielnie wyszuka¢ na lokalnym rynku pracy przedsiebiorstwo,
z ktéorym nastepnie, w drodze porozumienia z dyrektorem szkoty i ustalen z uczniem petnoletnim lub opiekunem ucznia
niepetnoletniego, zostanie zawarta umowa o realizacji stazu. Przedsiebiorca, chcacy samodzielnie wigczy¢ sie w ksztatcenie
zawodowe i zorganizowac dla uczniow staze, powinien zgtosi¢ taki akces do szkoty, a nastepnie zostanie uruchomiona dalsza
procedura.

Czas trwania stazu uczniowskiego w pilotazowym programie zaproponowano na 150 godzin, w ramach ktérych realizowane
bedg wybrane tresci nauczania praktycznej nauki zawodu, wczesniej uzgodnione miedzy uczniem, a podmiotem przyjmujgcym
na staz. Wybdér moze dotyczyC jednej lub kilku jednostek modutowych i zalezny bedzie od specyfiki dziatalnosci zaktadu pracy.
Stazysta rozpocznie staz od szkolenia BHP, powigzanego z tresciami nauczania modutu M1. Liczba godzin wyznaczona na realizacje
poszczegolnych tresci programu powinna by¢ dostosowana do tempa pracy stazysty i mozliwosci organizacyjnych podmiotu
przyjmujgcego na staz. Gtéwne rozwigzania dotyczgce realizacji stazu zawarte sg w art.121a Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku
(Dz.U. 2021 r. poz. 1082) Prawo oswiatowe.
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Szczegotowe rozwigzania organizacyjne i prawne stazu uczniowskiego dla zawodu technik analityk:

staz uczniowski moga realizowac¢ uczniowie technikum ksztatcgcego w zawodzie technik analityk,

podmiotem przyjmujgcym na staz lub zgtaszajgcym do szkoty cheé¢ organizacji stazu moze by¢ osoba fizyczna, osoba prawna
lub jednostka organizacyjna nieposiadajgca osobowos$ci prawne;j,

podmiot przyjmujgcy na staz jest zobowigzany do przystosowania miejsca odbywania stazu przez stazyste do wykonywanych
zadan zawodowych na stazu. Zapewnia stazyscie stanowisko pracy wyposazone w niezbedne urzgdzenia, sprzet, narzedzia,
materiaty i dokumentacje techniczng, uwzgledniajgce wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze bezpieczne
higieniczne warunki odbywania stazu uczniowskiego na zasadach dotyczgcych pracownikow okreslonych w odrebnych
przepisach, w tym w zaleznosci od rodzaju zagrozen zwigzanych z odbywaniem tego stazu,

odpowiednie $rodki ochrony indywidualnej, tj. pomieszczenia do przechowywania odziezy i obuwia roboczego oraz srodkow
ochrony indywidualnej, dostep do urzadzen higieniczno-sanitarnych oraz pomieszczen socjalno-bytowych,

stazysta podczas realizacji stazu powinien mie¢ swojego opiekuna z ramienia zaktadu pracy, ktéry spetnia wymagania prawne,
podmiot przyjmujgcy na staz w porozumieniu z jednostkg oswiatowa, ustalajg zakres realizowanych efektéw ksztatcenia
ujetych w programie nauczania. Uzgodnienia te zapisane sg w umowie,

tresci merytoryczne podczas realizowanego stazu mogg by¢ zgodne z programem nauczania zawodu w zakresie praktycznej
nauki lub mogg wykraczaé¢ poza realizowany program,

podmiot przyjmujgcy na staz moze ubezpieczyC stazyste od nieszczesliwych wypadkow na czas pobytu w jego
przedsiebiorstwie,

przed rozpoczeciem stazu podmiot przyjmujgcy na staz zobowigzany jest do przeprowadzenia nieodpfatnego szkolenia
stanowiskowego, zapoznania stazysty z regulaminem pracy, BHP, organizacjg pracy oraz innymi przepisami obowigzujgcymi

w zaktadzie,
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podmiot przyjmujgcy na staz moze zapewni¢ stazystom profilaktyczng ochrone zdrowia w zakresie przewidzianym dla
pracownikéw na danym stanowisku,

umowa o staz uczniowski nie moze by¢ zawarta na okres dtuzszy niz okres nauki w technikum,

staz moze odbywac sie w dniach wolnych od zaje¢ szkolnych, tj. w sobote i niedziele w danym roku szkolnym lub w okresie
ferii zimowych lub letnich danego roku szkolnego. Dobowy tgczny wymiar zaje¢ edukacyjnych realizowanych przez ucznia
w szkole i stazu uczniowskiego nie moze przekraczac 8 godzin, a tygodniowy tgczny wymiar zaje¢ edukacyjnych realizowanych
przez ucznia w szkole i stazu uczniowskiego — 40 godzin. Staz uczniowski moze by¢ organizowany w systemie zmianowym,
z tym, ze w przypadku uczniow w wieku ponizej 18 lat nie moze wypada¢ w porze nocnej. W przypadku ucznia
niepetnosprawnego odbywajgcego staz uczniowski przepisy ust. 12 i 13 stosuje sie wytgcznie za zgodg lekarza sprawujgcego
opieke nad tym uczniem,

stazysta, ktéry odbywa staz, moze otrzymac miesieczne swiadczenie pieniezne, chyba ze strony umowy postanowig, ze staz
jest odbywany nieodptatnie. Wysokos¢ miesiecznego swiadczenia pienieznego nie moze przekracza¢ wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za prace, ustalonego na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. minimalnym wynagrodzeniu za prace
(tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 2207),

do stazu uczniowskiego nie majg zastosowania przepisy ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —Kodeks Pracy (Dz.U. 2020
poz.1320), z wyjatkiem przepisow art. 183a-183e, art. 1318 1, art. 132 8 1, art. 133 8§ 1, art.134, art. 1517, art. 204 i art.232,
rozwigzane umowy o staz uczniowski powinno zostaé sporzgdzone przez kazdg ze stron w formie pisemnej, z zachowaniem
14-dniowego okresu wypowiedzenia. Uczen, rodzic/opiekun prawny niepetnoletniego ucznia lub pracodawca powinien
niezwtocznie poinformowac dyrektora szkoty o wypowiedzeniu umowy oraz przyczynie jej wypowiedzenia,

jezeli stazysta zostaje skreslony z listy uczniéw, dyrektor niezwtocznie powiadamia zaktad pracy, w ktérym uczen odbywa staz
0 zaistniatej sytuaciji,

monitoring nad prawidtowg realizacjg programu i harmonogramu stazu uczniowskiego petnig opiekun stazu i pracodawca,
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a nadzér pedagogiczny dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego osoba,

zakres tresci nauczania, dobowy i tygodniowy wymiar czasu odbywania stazu ustalany jest wspdlnie przez przedstawiciela
podmiotu przyjmujgcego na staz, ucznia albo rodzica niepetnoletniego ucznia oraz dyrektora szkoty,

— uczen, ktory odbywat staz, na podstawie zaswiadczenia i otrzymanych informaciji od zaktadu pracy moze by¢ zwolniony przez

dyrektora z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu w catosci lub w czesci.

Wyposazenie dydaktyczne niezbedne do realizacji praktycznej nauki zawodu w zakresie stazy uczniowskich w przedsiebiorstwie
w oparciu o PPKZIB

Realizacja praktycznej nauki zawodu w formie stazy uczniowskich powinna odbywac sie zgodnie z podstawg programowa ksztatcenia
w zawodzie technik analityk. Bez wzgledu na branze, w ktoérej laboratorium funkcjonuje, jego pomieszczenia muszg spetniac
wymagania techniczne, regulowane przepisami i normami.

Wymagania te sg istotne ze wzgledu na bezpieczehstwo pracownika, otoczenia jak i na efektywno$¢ oraz rzetelnosé
przeprowadzanych badan. W laboratorium powinno by¢ wydzielone osobne pomieszczenie przeznaczone do spozywania positkdw.

Naczynia, uzywane do celéw spozywczych, nie moga by¢ wykorzystywane w celach badawczych.

Tab.1 Wyposazenie stanowiska pracy.

oznaczony w widocznych miejscach stopien hermetycznosci

odpowiednia przestrzen do pracy dla kazdego pracownika

oznakowanie zagrozen: chemicznych, biologicznych jak i fizycznych

Wyposazenie stanowiska pracy | odpowiednie o$wietlenie i temperature nie nizszg niz 18°C

wentylacja mechaniczna (nawiewno-wyciagowa), jesli wystepujg niekorzystne dla zdrowia czynniki (pary, gazy,
promieniowanie, pyty)

liczne wodoodporne powierzchnie

umywalki, zaréwno w wersji klasycznej jak i takiej, ktéra uruchamiana jest bez koniecznosci wykorzystania rgk
atestowane i wykalibrowane naczynia, sprzety, maszyny i urzgdzenia wykorzystywane do przeprowadzania analiz
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W kazdym w laboratorium powinny znajdowac sie stanowiska laboratoryjne adekwatne do wykonywanych czynnosci zawodowych.
W zwigzku z narazeniem na dziatanie réoznego rodzaju substancji szkodliwych i niebezpiecznych dla zdrowia podczas prac
laboratoryjnych niezbedne jest stosowanie odziezy ochronnej. Do artykutdw ochronnych niezbednych na stanowisku pracy naleza:
odziez robocza (np. fartuchy, kombinezony, obuwie antyposlizgowe, gumowe), rekawice ochronne, fartuch kwasoodporny i okulary —
przy pracy z kwasami i substancjami zrgcymi, maski ochronne przy wykonywaniu reakcji pod zwiekszonym lub zmniejszonym
ciSnieniem (np. destylacja prozniowa), czepki ochronne. Odziez ochronna musi by¢ tez zaktadana przy myciu naczyn
laboratoryjnych.*

Wymagania stawiane uczniom przystepujacym do realizacji stazu w przedsiebiorstwie

Uczniowie, ktorzy przystepujg do realizacji stazu w przedsiebiorstwie, powinni by¢ uczniami technikum i ksztatci¢ sie w zawodzie
technik analityk symbol cyfrowy zawodu 311103. Wymagania zdrowotne, przeciwskazania i wskazania do podjecia stazu i pracy
w tym zawodzie przedstawia tabela 2. Wymagania te sg zgodne z wytycznymi do nauki i wykonywania zawodu technika analityka.

Przyktadowe prawa i obowigzki stazysty przedstawia tabela 3.

Tab.2. Wymagania zdrowotne do podjecia pracy w zawodzie technik analityk®

predyspozycje do ksztatcenia w zawodzie technik analityk i wykonywania przeciwskazania ksztatcenia w zawodzie technik analityk i wykonywania
tego zawodu tego zawodu
» sprawnos$¢ manualna, » sktonno$ci do alergii, uczulen,
» spostrzegawczo$c, » choroby uktadu ruchu (szczegdlnie w obrebie konczyn gérnych),
» zdolno$¢ rozrézniania barw i wrazliwos¢ wechowa, » choroby reumatyczne,
» koncentracja i podzielno$¢ uwagi, » zaburzenia wzroku, choroby oczu, daltonizm,
» systematyczno$c, » przewlekte choroby uktadu oddechowego (ptuc, oskrzeli),
> rzetelnosg, » cukrzyca,
» umiejetnos¢ dokonywania analizy i syntezy poznawczej, » choroby neurologiczne np. padaczka,
» przestrzeganie procedur, » zaburzenia rownowagi,
» umiejetnos¢ kierowania i organizowania pracg zespotu, » wady serca i choroby uktadu krgzenia.

4 Opracowanie wlasne na podstawie: https://mapakarier.org/
®> Opracowanie wlasne na podstawie danych z https://infozawodowe.men.gov.pl/uploads/pdf/7e244b67dd4£704cd16d1c6d4e240b96.pdf
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» komunikatywno$¢,
» zdolno$¢ do podejmowania decyzji,
» odpornosé na prace w warunkach zwiekszonej odpowiedzialnosci.

Tab.3. Prawa i obowigzki ucznia odbywajgcego staz zawodowy °.

Przykltadowe obowiagzki ucznia podczas odbywania stazu w przedsiebiorstwie Przykladowe prawa ucznia podczas odbywania stazu w
przedsiebiorstwie
» uzgodni¢ z pracodawcy tresci nauczania realizowane na stazu uczniowskim, » zapoznane sie z obowigzujgcym regulaminem,
» podpisaé umowe z pracodawcg przyjmujgcym na staz, » wykonywanie zadan wynikajgcych z programu stazu,
» zapoznaé sie z regulaminem stazu uczniowskiego, » korzystanie z zaplecza socjalnego w postaci pomieszczen do
» rozpoczg¢ staz we wskazanym w umowie terminie i miejscu, przebierania si¢, mycia, przechowywania odziezy i obuwia
» przestrzegaé regulaminu pracy obowigzujacy w przedsiebiorstwie, oraz spozywanie positkow,
» przestrzegac¢ regulaminu stazu uczniowskiego, » Kkorzystanie ze sprzetu i odczynnikow chemicznych
» zapoznaé sie z wymaganiami i oczekiwaniami pracodawcy, niezbednego do realizacji programu stazu,
» sumiennie wykonywac czynno$ci i zadania objete programem stazu » informowanie o nieprawidtowosciach i zmianach dotyczgcych
uczniowskiego, zakresu obowigzkow, warunkéw bezpieczenstwa, czasu
» prezentowac wtasciwg postawe i kulture osobista, trwania stazu itp.,
» dostosowac sie do ustalonego w zakladzie harmonogramu dnia, » uzyskanie wpisu i odbioru dzienniczka w ustalonym terminie,
» utrzymywac stanowisko pracy w nalezytym porzadku, dba¢ o powierzony » wiasciwego traktowania i poszanowania godnos$ci osobistej,
sprzet, urzadzenia i narzedzia, » rezygnacji z udziatu w stazu uczniowskim bez ponoszenia
» bezwzgledne stosowac sie do wskazowek i polecen wydawanych przez odpowiedzialnosci finansowej wytgcznie w przypadku, gdy
opiekuna stazu i pracodawcy, rezygnacja wynika z przyczyn uniemozliwiajgcych
» systematycznie sporzgdzac sprawozdania w dzienniczku stazu zrealizowanie programu stazu, w szczegolnos$ci
z wykonanych czynnosci (jezeli nie jest obowigzkowy- fakultatywnie), spowodowanej niezdolnoscig do pracy wskutek choroby lub
» bezzwtocznie poinformowaé pracodawce, za posrednictwem opiekuna stazu, innych przyczyn losowych.
0 swojej nieobecnosci na stazu i jej przyczynach,
» usprawiedliwi¢ nieobecnosci na stazu,
» bezzwtocznie poinformowaé pracodawce o wszelkich nieprawidtowos$ciach
w realizacji stazu uczniowskiego,
» zglosi¢ opiekunowi stazu lub pracodawcy kazdy wypadek przy pracy,
» po zakonczeniu stazu niezwtocznie przedtozy¢é w szkole zaswiadczenia
0 jego ukonczeniu, zatwierdzony przez opiekuna stazu dzienniczek
przebiegu stazu (jezeli nie obowigzuje-fakultatywnie).
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5. Sposbb zaangazowania nauczycieli praktycznej nauki zawodu oraz kierownikow ksztatcenia praktycznego w
organizacje ksztatcenia praktycznego dla uczniéw uwzgledniajgcego realizacje stazu uczniowskiego

W przepisach prawa oswiatowego (Art.121a — Staz uczniowski) wprowadzono stosowne zapisy utatwiajgce nowg forme
realizacji ksztatcenia zawodowego w obszarze praktycznej nauki zawodu. Dajg one mozliwos¢ realizacji stazy uczniowskich w ramach
praktycznej nauki zawodu. Staz uczniowski jest jednak pojeciem szerszym od praktycznej nauki zawodu. Dlatego, na mocy Ustawy
z dnia 22 listopada 2018 r. o zmianie ustawy — Prawo oswiatowe, ustawy o systemie o$wiaty oraz niektérych innych ustaw (Dz.U.2018
poz. 2245), dyrektorzy szkét zawodowych mogg staz uczniowski zaliczy¢ na poczet realizacji praktycznej nauki zawodu, nawet przez
caty cykl, o ile obejmuje on tresci programu nauczania zawodu w zakresie PNZ.

W celu zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia zawodowego staze uczniowskie powinny by¢ traktowane jako dziatanie
prowadzgce do podnoszenia umiejetnosci zawodowych uczniéw i zdobywania doswiadczenia w rzeczywistym miejscu pracy.
Programy stazy oraz realizacja tresSci ksztatcenia powinny by¢ w miare mozliwosci dostosowane do oczekiwan pracodawcy
i umiejetnosci stazysty. Wazng role w tym procesie powinien odgrywaé dyrektor placowki lub osoba delegowana do kontaktow
w sprawie stazy uczniowskich. Do priorytetowych zadan dyrektora szkoty nalezy poinformowanie uczniéw i rodzicéw o mozliwosci
zastgpienia praktycznej nauki zawodu stazem uczniowskim oraz o zasadach jego realizacji. Wspolnie z uczniem albo rodzicami
niepetnoletniego ucznia, a takze pracodawca, powinien by¢ uzgodniony zakresu zagadnien realizowanych w czasie ewentualnego
stazu. Dyrektor powinien réwniez przekazac informacje o mozliwosci zwolnienia ucznia z obowigzku odbycia praktycznej nauki
zawodu, w catosci lub w czesci, na podstawie zaswiadczenia od pracodawcy.

Przyktadowe zadania dyrektora szkoty w zakresie stazy uczniowskich:
» zapoznacC uczniow z mozliwoscig odbywania stazy uczniowskich w rzeczywistych warunkach pracy,

» zapoznac strony zainteresowane stazem z zasadami jego realizacji,
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» omowi¢ tresci nauczania oraz oczekiwane efekty ksztatcenia w odniesieniu do podstawy programowej w zakresie ksztatcenia
praktycznego,

> wspotpracowac z pracodawcg w celu udzielenia pomocy merytorycznej w kontekscie realizacji podstawy programowej,
monitorowania stazu, badania opinii uczniow, opiekunoéw stazu, dokonywania ewentualnych korekt w przebiegu stazu,

» podejmowac dziatania w kierunku rozwoju wspotpracy na linii szkota-pracodawca,

> przygotowaé pracodawcom certyfikaty potwierdzajgce wspieranie ksztatcenia zawodowego poprzez realizacje stazy
uczniowskich.

Wszystkie te przyktadowe zadania dyrektor szkoty moze realizowac osobiscie lub upowazni¢ inne osoby bedgce pracownikami szkoty,

tj. w pierwszej kolejnosci: kierownika praktycznej nauki zawodu i wyznaczonych nauczycieli praktycznej nauki zawodu.

6. Obowigzki opiekuna stazu uczniowskiego

Opiekunem stazu uczniowskiego moze by¢ osoba, ktéra spetnia warunek okreslany w art. 120 ust. 3a Prawa oswiatowego, czyli
jest to osoba, ktéra nie byta karana za umysine przestepstwo przeciwko zyciu i zdrowiu, przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej
i obyczajnosci, przestepstwo przeciwko rodzinie i opiece, z wyjatkiem przestepstwa okreslonego w art. 209 ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2019 r. poz. 1950 i 2128 oraz z 2020 r. poz. 568), przestepstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii, albo wobec ktorej nie orzeczono zakazu prowadzenia dziatalno$ci zwigzanej
z wychowywaniem, leczeniem, edukacjg matoletnich lub opiekg nad nimi lub zakazu przebywania w okreslonych srodowiskach lub
miejscach, kontaktowania sie z okreslonymi osobami, zblizania sie do okreslonych osé6b lub opuszczania okreslonego miejsca pobytu
bez zgody sadu.

Przedsiebiorca przyjmujgcy ucznia na staz jest zobowigzany do przydzielenia takiemu uczniowi opiekuna stazu posiadajgcego
odpowiednie kompetencje i kwalifikacje do pracy w zawodzie. Uczen na stazu powinien mie¢ zapewnione bezpieczne i higieniczne

warunki pracy, ktore sg okreslone w ustawie — Kodeks pracy.
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Przyktadowe obowigzki opiekuna stazu uczniowskiego:

>
>
>
>
>
>

zapoznanie stazysty z zakresem jego obowigzkéw na wyznaczonych stanowiskach pracy,
stwarzanie warunkéw do realizacji stazu oraz jego nadzorowanie,

przestrzeganie dobowego i tygodniowego wymiaru czasu odbywania stazu uczniowskiego,
wspotpracowanie z przedstawicielami szkoty jako podmiotu kierujgcego na staze uczniowskie,
monitorowanie stanu wiedzy i umiejetnosci praktycznych podczas przebiegu stazu,

dzielenie sie doswiadczeniem i umiejetnosciami zawodowymi.

18
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7. Planowanie realizacji praktycznej nauki zawodu w zakresie stazy uczniowskich w przedsiebiorstwie

7.1. Minimalna liczba godzin ksztatcenia zawodowego dla zawodu technik analityk®

CHM.03. Przygotowywanie sprzetu, odczynnikéw chemicznych i prébek do badan analitycznych
Nazwa jednostki efektéw ksztatcenia Liczba godzin

CHM.03.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 30

CHM.03.2. Podstawy stosowania metod pomiarowych 40

CHM.03.3. Gospodarowanie wyposazeniem oraz odczynnikami chemicznymi w laboratorium 140

analitycznym

CHM.03.4. Wykonywanie prac preparatywnych i przygotowanie odczynnikéw chemicznych do 140

badan analitycznych

CHM.03.5. Pobieranie i przygotowanie prébek do badan analitycznych 140

CHM.03.6. Jezyk obcy zawodowy 30
Razem 520

CHM.03.7. Kompetencje personalne i spoteczne®

CHM.03.8. Organizacja pracy matych zespotdéw?”

CHM.04. Wykonywanie badan analitycznych

Nazwa jednostki efektow ksztatcenia Liczba godzin

CHM.04.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 30

CHM.04.2. Podstawy stosowania metod pomiarowych® 408

CHM.04.3. Kontrola laboratoryjna i analiza przemystowa surowcéw, pétproduktéw, produktéw i 260

materiatéw pomocniczych

CHM.04.4. Wykonywanie badan bioanalitycznych i Srodowiskowych 480

CHM.04.5. Jezyk obcy zawodowy 30
Razem 800+408)

CHM.04.6. Kompetencje personalne i spoteczne®

CHM.04.7. Organizacja pracy matych zespotow®

Zrédto: Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw programowych ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz
dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawodoéw szkolnictwa branzowego Dz. U. 2019 Poz. 991, Zatgcznik 4, str. 732-753

6 W szkole liczbe godzin ksztatcenia zawodowego nalezy dostosowaé do wymiaru godzin okreslonego w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkot,
przewidzianego dla ksztatcenia zawodowego w danym typie szkoty, zachowujgc minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli dla efektow ksztatcenia wtasciwych dla kwalifikacji
wyodrebnionej w zawodzie.

" Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zajeé edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarzaé uczniom warunki do nabywania kompetencji personalnych

i spotecznych.

8 Wskazana jednostka efektow ksztatcenia nie jest powtarzana w przypadku, gdy ksztalcenie zawodowe odbywa si¢ w szkole prowadzacej ksztatcenie w tym zawodzie
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7.2. Plan realizacji stazy uczniowskich u pracodawcy dla zawodu technik technologii chemicznej z uwzglednieniem zapiséw
ww. podstawy programowej przedstawiony zostat dla modutéw i jednostek modutowych

LICZBA GODZIN
MODUL JEDNOSTKI MODULOWE (minimalna ~
i ) LICZBA (.SODZIN obejmujaca catosé¢
Symbol i nazwa Symbol i nazwa (na podstawie PPKZSB) . )
praktycznej nauki
zawodu)
M.1.JM.1. Szkolenie z zakresu przepiséw bezpieczenstwa
i higieny pracy, ergonomii, ochrony przeciwpozarowej oraz 32 16
M.1.Przygotowanie do wykonywania prac ochrony $rodowiska
laboratoryjnych
M.1.JM.2. Rozwigzania organizacyjne minimalizujgce 16
zagrozenia wystepujgce w pracy 32
M.2.JM.1. Przygotowanie wyposazenia pomiarowego o4
i pomocniczego do procedur analitycznych 48
M.2. Organizowanie badan analitycznych
M.2.JM.2. Przygotowanie odczynnikdw i preparatéw do 144 62
procedur analitycznych
M.3.JM.1. Planowanie prac zwigzanych z poborem probek 144 62
M.3.Wykonywanie poboru i przygotowywanie
prébek do badan laboratoryjnych M.3.JM.2. Wykonywanie prac zwigzanych z przygotowaniem 144 62
prébki do badan
M.4.JM.1. Sprawdzanie jakosci substancji stosowanych
i & i ; h technologicznych 256 128
M.4.Prowadzenie wiasciwych analiz W procesach technologiczny
laboratoryjnych M.4.JM.2. Wykonywanie badan bioanalitycznych 480 240
i komponentéw srodowiska

*Pracodawca przyjmujacy na staz z zakresu ksztatcenia zawodowego moze stwarzaé¢ uczniom - w ramach programu realizacji poszczegdlnych modutéw nauczania - warunki do nabywania kompetencji
personalnych i spotecznych.

** Przyjeta orientacyjna liczba godzin powinna by¢ dostosowana oraz zmodyfikowana do obwigzujgcego programu nauczania w szkole macierzystej ucznia-stazysty; w toku weryfikacji nalezy

odnie$c sie do efektow ksztatcenia celem zaliczenia stazu uczniowskiego. llo$¢ godzin realizowanych na stazu bedzie ustalana z pracodawcg indywidualnie przez stazyste.
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7.3. Mapa dydaktyczna realizacji programu praktycznej nauki zawodu w zakresie stazy uczniowskich w przedsiebiorstwie

MAPA DYDAKTYCZNA REALIZAC)I STAZU W ZAWODZIE TECHNIK ANALITYK

‘ M.1. Przygotowanie do wykonywania prac laboratoryjnych

M.1. JM.1. M.1.JM.2.
Szkolenie z zakresu przepiséw bezpieczenstwa Rozwigzania organizacyjne
i higieny pracy, ergonomii, ochrony minimalizujgce zagrozenia
przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska wystepujace w pracy

M.2.JM.1. Przygotowanie wyposazenia pomiarowego M.3.JM.1. Planowanie prac zwigzanych z poborem prébek M.4.JM.1. Sprawdzanie jakosci substancji stosowanych
i pomocniczego do procedur analitycznycha w procesach technologicznych

M.2.JM.2. Przygotowanie odczynnikéw BRI Wykpnywar:ne prac zmazpnyeh M.4.JM.2. Wykonywanie badari bioanalitycznych

i 4 z przygotowaniem prébki do badan s 5 :

i preparatéw do procedur analitycznych i komponentéw srodowiska
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8. Programy realizacji poszczegolnych modutéw programowych
M.1. Przygotowanie do wykonywania prac laboratoryjnych
Jednostka modutowa:
M.1.JM.1. Szkolenie z zakresu przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy, ergonomii, ochrony przeciwpozarowej oraz

ochrony srodowiska

M.1.JM.2. Rozwigzania organizacyjne minimalizujgce zagrozenia wystepujace w pracy

Cele ogdlne:

1. Stosowanie wymagan z zakresu ergonomii oraz przepisdw dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej
i ochrony srodowiska, ze szczegdlnym uwzglednieniem pracy w zaktadach branzy chemicznej.

2. Organizowanie stanowiska pracy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i oceng zagrozeh wynikajgcych z pracy w branzy
chemiczne;.

3. Udzielanie pierwszej pomocy w stanach nagtego zagrozenia zdrowia i zycia.

4. Stosowanie srodkdw ochrony indywidualnej i zbiorowej w trakcie $wiadczenia pracy.

5. Postugiwanie sie jezykiem obcym w branzy chemiczne;.

6. Doskonalenie umiejetnosci komunikacyjno-personalnych w specjalistycznych warunkach pracy laboratoryjnej.

7. Rozwijanie umiejetnosci organizacji pracy w matych zespotach.

Cele operacyjne jednostki modutowej: M.1. JM.1. Szkolenie z zakresu przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy, ergonomii,
ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska
Stazysta potrafi:

1) stosowac pojecia zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong przeciwpozarowg, ochrong srodowiska i ergonomig,
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2) wskazac zrodta czynnikow szkodliwych w miejscu wykonywania stazu,

3) rozpoznac¢ zagrozenia dla zdrowia i zycia w zaktadach branzy chemicznej,

3) stosowac sie do informaciji przedstawionych na znakach bezpieczenstwa, zakazu, nakazu, ostrzegawczych, ewakuacyjnych,
ochrony przeciwpozarowej oraz sygnatdw alarmowych w zaktadach branzy chemicznej,

4) okresli¢ objawy wskazujgce na stan nagtego zagrozenia zdrowia lub zycia,

5) udzieli¢ pierwszej pomocy w stanach zagrozenia zdrowia lub zycia.

Cele operacyjne jednostki modutowej: M.1.JM.2. Rozwigzania organizacyjne minimalizujace zagrozenia wystepujace
W pracy
Stazysta potrafi:

1) przestrzegac¢ przepisOw zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong przeciwpozarowg i ochrong srodowiska,

2) przeciwdziata¢ zagrozeniom na stanowisku pracy,

3) stosowac wiasciwe srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej,

4) organizowac wtasne stanowisko pracy uwzgledniajgc przepisy BHP,

5) przestrzegac instrukcji i procedur wewngtrzzaktadowych,

6) stosowac zasady postepowania w sytuacji rozszczelnienia aparatury, uszkodzenia armatury, peknie¢ rurociggdw oraz innych awarii
technologicznych,

7) stosowac zasady bezpieczenstwa i przepisy bhp podczas uzytkowania i konserwacji maszyn i urzgdzen przemystu chemicznego.
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Efekty ksztatcenia
z PPKZSB
Stazysta:

Kryteria weryfikacji
z PPKZSB
Stazysta:

Nabyte umiejetnosci
i kompetencje*
Stazysta potrafi:

STANOWISKO PRACY — miejsce
realizacji stazy uczniowskich

w podmiocie przyjmujacym ucznia
na staz

M.1. JM.1. Szkolenie z zakresu przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy, ergonomii, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony

srodowiska

1) udziela pierwszej pomocy
w stanach zagrozenia zdrowia
lub zycia

1) ocenia sytuacje
poszkodowanego na
podstawie analizy objawow
obserwowanych u
poszkodowanego,

2) zabezpiecza siebie,
poszkodowanego i miejsce
wypadku,

3) uktada poszkodowanego

W pozycji bezpiecznej,

4) powiadamia odpowiednie

stuzby.

- udzieli¢ pierwszej pomocy
przedmedycznej,

- zabezpieczy¢ siebie, osobe
poszkodowang oraz miejsce
wystgpienia wypadku,

- oceni¢ sytuacje
poszkodowanego i wezwaé
pomoc specjalistyczna.

- laboratorium chemiczne,

- hala technologiczna zaktadu
chemicznego,

- laboratorium mikrobiologiczne.
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M.1.JM.2. Rozwigzania organizacyjne minimalizujgce zagrozenia wystepujace w pracy

1)

stosuje zasady
bezpieczenstwa

i higieny pracy oraz
przepisy prawa
dotyczgce ochrony
przeciwpozarowe;j

i ochrony $rodowiska
w przemysle
chemicznym;

1) stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny
pracy, przepisy ochrony przeciwpozarowe;j
podczas uzytkowania i konserwaciji
maszyn i urzgdzen przemystu
chemicznego,

2) stosuje zasady postepowania w sytuacji
rozszczelnienia aparatury, armatury,
peknie¢ orurowania oraz innych awarii
technologicznych.

- przestrzegac przepisow

zwigzanych

z bezpieczenstwem i higieng

pracy, ochrong przeciwpozarowg
i ochrong srodowiska oraz
wewnetrznych
przepiséw/procedur
zZwigzanych

Z bezpieczehstwem
postugiwania sie odczynnikami
i sprzetem laboratoryjnym,

- identyfikowac procesy
technologiczne przemystu
chemicznego, stwarzajgce
zagrozenie ze wzgledu na
wybuchowos¢, wzniecenie
pozaru i toksycznosc¢
substanciji,

- stosowac rozwigzania
organizacyjne i techniczne
dotyczace bhp oraz ochrony
przeciwpozarowej w zaktadzie
chemicznym,

- rozroznia¢ systemy sterowania
i ostrzegania przed awariami,

- dobiera¢ sposob postepowania
w sytuacji réznych awarii
technologicznych.

- laboratorium chemiczne,

- hala technologiczna
zaktadu chemicznego,

- laboratorium
mikrobiologiczne.

25




Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Europejski Fundusz Spoteczny

Unia Europejska

2) organizuje stanowisko
pracy zgodnie

z wymaganiami
ergonomii, przepisami
prawa dotyczgcymi
bezpieczenstwa i higieny
pracy, ochrony
przeciwpozarowej

i ochrony $rodowiska;

1) dokonuje niezbednych zmian na stanowisku
pracy, zgodne z wymaganiami ergonomii
i zasadami bezpieczenstwa,

2) wskazuje usytuowanie urzgdzen ratujgcych
zycie (natryski, sprzet ochrony osobistej),

3) utrzymuje fad i porzadek na stanowisku
pracy.

- organizowac stanowisko pracy
zgodnie z zasadami bhp, ppoz
i ergonomii,

- postugiwac sie kartami
charakterystyk substancji
niebezpiecznych do oceny
zagrozen i ustalenia sposobéw
postepowania w przypadku
wystgpienia zagrozenia,

- przeciwdziata¢ zagrozeniom na
stanowisku pracy,

- lokalizowaé sprzet pierwszej
pomocy i ratujgcy zycie w razie
wystgpienia zagrozenia,

- dba¢ o porzgdek na stanowisku
pracy.

- laboratorium chemiczne,

- hala technologiczna zaktadu

chemicznego,
- laboratorium
mikrobiologiczne.

3) stosuje srodki ochrony
indywidualnej i zbiorowej
podczas wykonywania
zadan zawodowych.

1) stosuje srodki ochrony indywidualnej na
stanowisku pracy zgodnie
z przeznaczeniem,

2) stosuje sie do informacji przedstawionych
na znakach bezpieczenhstwa stosuje sie
do informacji przedstawionych na
znakach zakazu, nakazu,
ostrzegawczych, ewakuacyjnych, ochrony
przeciwpozarowej oraz sygnatow
alarmowych.

- uzywac $rodkdéw ochrony
indywidualnej zgodnie z
procedurami,

- stosowa¢ informacje
umieszczone na piktogramach
i znakach bezpieczenstwa
(nakazu, zakazu,
ostrzegawczych itp.),

- rozpoznac sygnaty alarmowe,
znaki ewakuacyjne i ochrony
przeciwpozarowe;j.

- laboratorium chemiczne,

- hala technologiczna zaktadu

chemicznego,
- laboratorium
mikrobiologiczne.

Tresci nauczania do realizacji w ramach stazu uczniowskiego:

- prawa i obowigzki pracodawcy i stazysty w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

- ocena ryzyka i charakterystyka potencjalnych zagrozen w miejscu pracy zwigzanym z branzg chemiczng,

- przepisy ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska w laboratorium i zaktadzie chemicznym,

- znaki, sygnaty i alarmy bezpieczenstwa na stanowisku pracy,
- zagrozenia wynikajgce z pracy z odczynnikami chemicznymi, sprzetem laboratoryjnym i aparaturg chemiczng,
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- srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej na stanowisku pracy,

- organizacja stanowiska pracy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami bhp, ppoz i ochrony srodowiska,
- przepisy, regulaminy i procedury w miejscu pracy,

- instruktaz stanowiskowy,

- udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej,

- wspoipraca i organizacja pracy w matym zespole branzy chemicznej.

* Podmiot przyjmujgcy na staz uczniowski z zakresu ksztatcenia zawodowego moze stwarzaé stazystom - w ramach programu realizacji poszczegéinych modutéw nauczania - warunki do nabywania
kompetencji personalnych i spotecznych.

M2. Organizowanie badan analitycznych
Jednostka modutowa:
M2. JM.1. Przygotowanie wyposazenia pomiarowego i pomochniczego do procedur analitycznych

M2.JM.2. Przygotowanie odczynnikow i preparatow do procedur analitycznych

Cele ogolne:
1. Konserwowanie sprzetu stosowanego w laboratorium technologicznym.
Dobieranie aparatury pomiarowej i sprzetu pomocniczego.
Przygotowanie sprzetu do wykonywania prac laboratoryjnych.
Kontrolowanie stanu technicznego wyposazenia pomiarowego i pomochiczego w laboratorium.
Prowadzenie gospodarki odczynnikami i odpadami w laboratorium przedsiebiorstwa.

Dobieranie odczynnikéw chemicznych do wykonywania okreslonych prac analitycznych.

N o gk~ Db

Sporzadzanie zapotrzebowania na odczynniki chemiczne stosowane do prac laboratoryjnych.

Cele operacyjne jednostki modutowej: M.2. JM.1. Przygotowanie wyposazenia pomiarowego i pomochiczego do procedur

analitycznych
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Stazysta potrafi:
1) rozrdzni¢ wyposazenie pomiarowe i pomocnicze stosowane w laboratorium analitycznym,
2) oceni¢ stan technicznego urzgdzen pomiarowych i pomocniczych w laboratorium,

3) wykonaé czynnosci zwigzane z wzorcowaniem, konserwacjqg i przygotowaniem do legalizacji sprzetu laboratoryjnego.

Cele operacyjne jednostki modutowej: M.2. JM.2. Przygotowanie odczynnikéw i preparatéw do procedur analitycznych
Stazysta potrafi:

1) gospodarowac¢ odczynnikami chemicznymi i odpadami w laboratorium analitycznym,

2) dokonac¢ klasyfikacji odczynnikow chemicznych ze wzgledu na ich czystos¢, jakosc¢ i zastosowanie w procesach analitycznych,

3) prowadzi¢ dokumentacje zwigzang z zapotrzebowaniem na odczynniki chemiczne oraz utylizacjg odpaddw.
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Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji Nabyte umiejetnosci STANOWISKO RODZAJ REALIZOWANYCH
z PPKZSB z PPKZSB i kompetencje* PRACY ZADAN
Stazysta: Stazysta: Stazysta potrafi:

M.2. JM.1. Przygotowanie wyposazenia pomiarowego i pomocniczego do procedur analitycznych

1) wykonuje prace
zwigzane z obstugag

i konserwacjg
infrastruktury technicznej
laboratorium
analitycznego;

1) rozréznia rodzaje
instalacji

w laboratoriach
analitycznych,

2) obstuguje urzadzenia
infrastruktury
technicznej
laboratorium
analitycznego.

- identyfikowa¢ rodzaje
instalacji w laboratorium,
- obstuzy¢ infrastrukture

techniczng w
laboratorium.

- laboratorium
chemiczne,

- zaplecze lub magazyn
ze sprzetem.

- wykonywanie podigczen
aparatury do instalacji wodnej,
gazowej, prézniowej,

- wykonywanie podstawowego
serwisu instalacji znajdujgcej
sie w laboratorium, magazynie
lub zapleczu.

2) dobiera wyposazenie
pomiarowe

i pomocnicze stosowane
w laboratorium
analitycznym,;

1) klasyfikuje
wyposazenie pomiarowe
i pomochicze stosowane
w laboratorium
analitycznym.

2) sporzadza
zapotrzebowanie na
wyposazenie pomiarowe i
pomochnicze oraz
odczynniki chemiczne
stosowane w pracach
analitycznych.

- dobra¢ sprzet pomiarowy
i pomocniczy do prac
analitycznych.

- laboratorium
chemiczne,

- zaplecze lub magazyn
ze sprzetem.

- sporzadzanie
zapotrzebowania na sprzet
laboratoryjny i odczynniki
niezbedne do
przeprowadzenia kalibraciji
sprzetu laboratoryjnego.

3) wykonuje czynnosci
zZwigzane

Z wzorcowaniem,
konserwacja

1) wykonuje czynnosci
zZwigzane

Z przygotowaniem do
legalizacji wyposazenia
pomiarowedo.

- planowa¢ czynnosci
zwigzane
Z wzorcowaniem
i konserwacjg

- laboratorium
chemiczne,

- zaplecze lub magazyn
ze sprzetem.

- kalibrowanie sprzetu
pomiarowego,

- konserwowanie sprzetu
pomiarowego i szklanego,
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i przygotowaniem do
legalizacji wyposazenia
pomiarowego.

wyposazenia
pomiarowego
i przemystowego,

- prowadzi¢ czynnosci
zwigzane
Z wzorcowaniem
i konserwacjg
wyposazenia
pomiarowego
i przemystowego,

- wykonac prace
przygotowawcze
zZwigzane
Z przygotowaniem do
legalizacji wyposazenia
pomiarowego.

- przygotowywanie do
legalizacji wyposazenia
pomiarowego.

M.2. JM.2. Przygotowanie odczynnikéw i preparatéw do procedur analitycznych

1) klasyfikuje
odczynniki chemiczne
ze wzgledu naich
czystosc, jakosé
zastosowanie w
procesach
analitycznych;

1) stosuje zasady
klasyfikacji odczynnikow

chemicznych ze wzgledu

na ich czystosc, jakosc
i zastosowanie

w procesach
analitycznych,

2) dobiera odczynniki
chemiczne do
okreslonych prac
analitycznych.

- dobra¢ odczynniki
chemiczne ze wzgledu na
ich czystosc, jakosc

i zastosowanie

w procesach analitycznych.

- laboratorium
chemiczne,
- magazyn

z odczynnikami.

- dobieranie odczynnikow do
analiz klasycznych
i instrumentalnych.

2) przygotowuje
zestawy sprzetu
laboratoryjnego
i odczynnikow

1) montuje zestawy
sprzetu laboratoryjnego
do wykonania prac
analitycznych,

- przygotowac zestawy
odczynnikow
chemicznych do

- laboratorium
chemiczne,
- magazyn z

odczynnikami.

- montowanie zestawow
analitycznych,
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chemicznych do
wykonywania prac
analitycznych;

2) gromadzi zestawy
odczynnikow
chemicznych do
wykonania prac
analitycznych.

wykonania prac
analitycznych.

- przygotowywanie roztworow o

zadanym stezeniu
procentowym i molowym,

- nastawianie miana roztworow.

3) gospodaruje
odczynnikami
chemicznymi

i odpadami

w laboratorium
analitycznym.

1) wskazuje zasady
racjonalnego
wykorzystania
odczynnikow
chemicznych

i gospodarowania
odpadami w laboratorium
analitycznym,

2) stosuje zasady
znakowania,
przechowywania

i magazynowania
odczynnikow
chemicznych,

3) klasyfikuje odpady
w laboratorium
analitycznym.

- stosowac zasady
znakowania,
przechowywania

i magazynowania
odczynnikow
chemicznych,

- gospodarowac
odczynnikami
chemicznymi

i odpadami w laboratorium
analitycznym,

- znakowag,
przechowywaé
i magazynowac
odczynniki chemiczne
zgodnie z zasadami,

- klasyfikowac¢ odpady

w laboratorium
analitycznym.

- laboratorium
chemiczne,

- magazyn

z odczynnikami.

- prowadzenie dokumentacji
zZwigzanej z
przychodem/rozchodem
odczynnikow,

- wypetnianie dokumentacji
zwigzanej z utylizacjg
odpadow i odczynnikow
zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawnymi.

Tresci nauczania:

- analiza instrukcji obstugi sprzetu laboratoryjnego stosowanego w zaktadzie przemystowym,

- sposoby oceniania stanu technicznego, konserwacji, wzorcowania i przygotowania do legalizacji specjalistycznego sprzetu laboratoryjnego,

- procedury zwigzane z gospodarowaniem odczynnikami i odpadami chemicznymi,

- dokumentacja laboratoryjna dotyczgca sprzetu i odczynnikéw chemicznych.

* Podmiot przyjmujgcy na staz uczniowski z zakresu ksztatcenia zawodowego moze stwarzac stazystom - w ramach programu realizacji poszczegd6lnych modutéw nauczania - warunki do nabywania
kompetencji personalnych i spotecznych.
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M.3. Wykonywanie poboru i przygotowania prébek do badan laboratoryjnych
Jednostka modutowa
M.3. JM.1. Planowanie prac zwigzanych z pobieraniem préobek

M.3. JM.2. Wykonywanie prac zwigzanych z przygotowaniem prébki do badan

Cele ogdlne:

1. Pobieranie probek do analiz.

2. Przygotowywanie probek do analiz laboratoryjnych.

4. Dobieranie sposobdéw zabezpieczania i przechowywania probek.

5. Doskonalenie umiejetnosci postugiwania sie branzowym jezykiem obcym z zakresu analizy chemicznej.

Cele operacyjne jednostki modutowej: M.3. JM.1. Planowanie prac zwigzanych z pobieraniem prébek

Stazysta potrafi:

1) pobrac prébki do badan analitycznych w warunkach stacjonarnych, w terenie i w trakcie procesu technologicznego,
2) dobrac¢ sposéb pobierania probki w zaleznosci od stanu skupienia materiatu i celu analizy,

3) okresli¢ miejsca i punkty do pobierania prébek,

4) okresli¢ wielkosc i liczbe prébek,

5) prowadzi¢ dokumentacje prac zwigzanych z pobieraniem prébek.

Cele operacyjne jednostki modutowej: M.3. JM.2. Wykonywanie prac zwigzanych z przygotowaniem prébki do badan
Stazysta potrafi:

1) przygotowac reprezentatywne probki do badan analitycznych,
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3) prowadzi¢ dokumentacje prac zwigzanych z przygotowywaniem i przechowywaniem probek do badan analitycznych.

Program stazu dla jednostek modutowych

Kryteria weryfikacji
z PPKZSB
Stazysta:

Efekty ksztatcenia
z PPKZSB
Stazysta:

Nabyte umiejetnosci
i kompetencje*
Stazysta potrafi:

STANOWISKO
PRACY

RODZAJ
REALIZOWANYCH
ZADAN

M.3. JM.1. Planowanie prac zwigzanych z pobieraniem

prébek

1) dobiera narzedzia
i przyrzady do
pobierania probek
substancji gazowych,
ciektych i statych;

1) postuguije sie
narzedziami
i przyrzadami do
pobierania probek
cieczy, ciat statych
i gazéw.

- postuzy¢ sie probnikami,
czerpakami i innymi
narzedziami
oraz przyrzgdami do
pobierania probek ciat

o réznych stanach
skupienia.

- laboratorium
chemiczne,

- hala technologiczna
zaktadu chemicznego,
- laboratorium.

— obstugiwanie narzedzi
i przyrzgdow
probierczych.

2) pobiera prébki do badan
analitycznych
w warunkach
terenowych,
stacjonarnych i procesu
technologicznego;

1) okresla lokalizacje
miejsc i punktow
pobierania probek,

2) okresla czestotliwosé
probkowania,

3) okresla wielkos¢ i liczbe
pobieranych probek,

4) pobiera probki zgodnie
z procedurs.

- pobra¢ probki pierwotne
ciat o réznych stanach
skupienia, na réznych
etapach produkcji.

- laboratorium
chemiczne,

- hala technologiczna
zaktadu chemicznego,
- laboratorium.

— pobieranie probek do
badan analitycznych.

33




Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Europejski Fundusz Spoteczny

Unia Europejska

3) prowadzi dokumentacje
prac zwigzanych
Z pobieraniem,
przygotowywaniem
i przechowywaniem
prébek do badan
analitycznych.

1) wskazuje zasady
sporzgdzania dokumentacji
prac zwigzanych

z pobieraniem probek do
badan analitycznych.

- dokumentowac prace
zwigzane z pobieraniem,
przygotowywaniem
i przechowywaniem
prébek.

- laboratorium
chemiczne,

- hala technologiczna
zaktadu chemicznego,

- laboratorium
mikrobiologiczne.

- sporzagdzanie protokotow
Z poboru prébek.

M.3. JM.2. Wykonywanie prac zwigzanych z przygotowaniem prébki do badan

1) przeprowadza operacje
i procesy jednostkowe
zwigzane
Z przygotowaniem
probek do badan
analitycznych;

1) sporzgdza wykaz prac
Zwigzanych
z przygotowaniem
probek do badan
analitycznych,

2) dokonuje rozdziatu,
rozdrobnienia, mielenia,
suszenia,
rozpuszczania probek
do badan

3) wykonuje mineralizacje
probek do badan.

- przygotowac plan pracy

Zwigzany

z przygotowaniem probek

do badan analitycznych

- przygotowac probke do
badan analitycznych

- laboratorium
chemiczne,

- magazyn z
odczynnikami.

- przeprowadzenie
operacji i proceséw
jednostkowych
zZwigzanych

z przygotowaniem prébek
do badan analitycznych

2) przygotowuje
reprezentatywne probki
do badan analitycznych;

1) dobiera sprzet
i materiaty do
przygotowywania
reprezentatywnych
prébek prébek do
badan analitycznych,

2) sporzgdza probki
reprezentatywne.

- sporzadzi¢ probke
reprezentatywna.

- laboratorium
chemiczne,

- hala technologiczna
zaktadu chemicznego,

- laboratorium
mikrobiologiczne.

- przygotowywanie
reprezentatywnych
probek do badan
analitycznych.
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3) zabezpiecza 1) zabezpiecza - zabezpieczy¢ - laboratorium - zabezpieczanie
i przechowuje probki i przechowuje pobrane i przechowac pobrane chemiczne, i przechowywanie
archiwalne. prébki archiwalne zgodnie prébki archiwalne - laboratorium pobranych probek
z obowigzujgcymi zgodnie mikrobiologiczne. archiwalnych zgodnie
normami. Z obowigzujgcymi Z obowigzujgcymi
normami. normami.

Tresci nauczania

- zasady i metody pobierania probek substancji o réznym stanie skupienia,

- techniki zabezpieczania probek,

- sposoby przechowywania prébek,

- narzedzia i przyrzady do stosowane do pobierania probek ciat statych, cieczy i gazéw,
- zestawy do poboru i transportu prébek gazowych, ciektych i statych ,

- metody przygotowania probek do analiz,

- operacje zwigzane z przygotowaniem préobek: usrednianie préobki, rozdrabnianie, mielenie, suszenie, rozpuszczanie prébek do badan,
- metody przeprowadzania probek do roztworu,

- metody mineralizacji probek do badan,

- zasady przygotowywania reprezentatywnych probek do analiz,

- normy prawne w odniesieniu do stosowanych metod i opracowania wynikow.

" Podmiot przyjmujacy na staz uczniowski z zakresu ksztatcenia zawodowego moze stwarzac stazystom - w ramach programu realizacji poszczegblnych modutéw nauczania - warunki do nabywania
kompetencji personalnych i spotecznych.

M.4. M.4. Prowadzenie wiasciwych analiz laboratoryjnych
Jednostka modutowa

M.4. JM.1. Sprawdzanie jakosci substancji stosowanych w procesach technologicznych

M.4. JM.2. Wykonywanie badan bioanalitycznych i komponentéw srodowiska

Cele ogdlne:
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1. Doskonalenie umiejetnosci wykonywania analiz jakosciowych, ilosciowych i badan wiasciwosci fizykochemicznych réznych
substanciji.

. Ocenianie jakosci badanych substancji na podstawie wynikéw badan laboratoryjnych.

. Sporzadzanie dokumentacji z przeprowadzonych prac analitycznych.

. Postugiwanie sie sprzetem laboratoryjnym i aparaturg kontrolno-pomiarowg w badaniach bioanalitycznych.

. Oznaczanie ilosci mikroorganizmow.

2
3
4
5
6. Przeprowadzanie oznaczen ilosciowych w biochemii (biatka, ttuszcze i cukry).
7. Bioidentyfikowanie zanieczyszczen w probkach wody, sciekow, powietrza, gleby czy zywnosci.
8. Przeprowadzanie badan fizykochemicznych komponentéw srodowiska.

9

. Ocenianie jakosci wody pitnej, Sciekéw, powietrza i gleby.

Cele operacyjne jednostki modutowej: M.4. JM.1. Sprawdzanie jakosci substancji stosowanych w procesach
technologicznych

Stazysta potrafi:

1) dokonac oznaczania podstawowych wtasciwosci fizykochemicznych substancji roznymi metodami,

2) oblicza¢ zawartos¢ sktadnikow w analizowanych probkach na podstawie wynikow badan laboratoryjnych,

3) oceniac jakos¢ badanych materiatdw na podstawie analiz i z uwzglednieniem norm i atestéw jakosciowych,

4) przedstawia¢ wyniki wykonanych analiz w formie zestawien tabelarycznych oraz w formie graficznej,

5) sporzadzac raporty z wykonanych badan.

Cele operacyjne jednostki modutowej: M.4.JM.2. Wykonywanie badan bioanalitycznych i komponentéw srodowiska
Stazysta potrafi:

1) stosowac aparature pomiarowgq i sprzet laboratoryjny do wykonywania badan bioanalitycznych i Srodowiskowych,
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2) sporzadzac¢ podtoza do badan mikrobiologicznych,

3) przygotowaé preparaty mikroskopowe,

4) wykonac¢ oznaczenia ilosciowe aminokwasoéw, biatek, cukrow, ttuszczow i kwaséw nukleinowych,

5) wykonac analizy z zastosowaniem biosensorow,

6) stosowac¢ metody chemiczne i instrumentalne do identyfikacji produktéw naturalnych,

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

7) prowadzi¢ badania fizykochemiczne wody, sciekow, powietrza, gleby i Srodkéw spozywczych w réznych warunkach,

8) ocenic¢ jakos¢ komponentéw srodowiska

9) opracowac i dokumentowac wyniki badan srodowiskowych i bioanalitycznych.

Program stazu dla jednostek modutowych

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji Nabyte umiejetnosci STANOWISKO RODZAJ
z PPKZSB z PPKZSB i kompetencje PRACY REALIZOWANYCH
Stazysta: Stazysta: Stazysta potrafi: ZADAN
M.4. JM.1. Sprawdzanie jakosci substancji stosowanych w procesach technologicznych

1) stosuje metody
instrumentalne
w analizie jakosciowej
i ilosciowej materiatéw;

1) wykonuje czynnosci
zwigzane
Z zastosowaniem
metod
instrumentalnych
w analizie
jakosciowej i
iloSciowej materiatow.

- wykonac¢ oznaczenia
metodami
instrumentalnymi:
optycznymi,
chromatograficznymi,
spektrofotometrycznymi
i elektroanalitycznymi.

- laboratorium
chemiczne.

- wykonywanie analiz
jakosciowych

i ilosciowych réznymi
metodami
instrumentalnymi.

2) postuguije sie sprzetem
laboratoryjnym

1) dobiera sprzet
laboratoryjny
i wyposazenie pomiarowe

- zastosowac odpowiednie
przyrzgdy pomiarowe
oraz sprzet laboratoryjny

- laboratorium
chemiczne,

- przygotowywanie
sprzetu pomiarowego
do pomiarow i
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i wyposazeniem
pomiarowym
stosowanym

w analizach
jakosciowych i
analizach ilosciowych
materiatow;

do wykonania analizy
metodg alkacymetrii,
redoksymetrii,
precypitometrii,
kompleksometrii oraz
wagows;

2) dobiera sprzet
laboratoryjny

i wyposazenie pomiarowe
do wykonania analiz
metodami
potencjometryczna,
konduktometryczng,
polarymetryczng,
refraktometryczna,
chromatograficzna,
nefelometryczna,
turbidymetryczng

i spektrofotometryczna;
3) odczytuje uzyskane
informacje

z aparatury pomiarowej;
4) przedstawia uzyskane
wyniki z aparatury
pomiarowej w formie
tabelarycznej, opisowe;j
i za pomocg wykresow.

Rzeczpospolita

- Polska

do oznaczeh
miareczkowych i
wagowych;

- dokonac¢ oznaczenia

i pomiaréw potrzebnych
wiasciwosci
fizykochemicznych
badanych substanciji;

- przedstawic¢ wyniki
wykonanych analiz

w formie graficznej oraz
opisowej.

- hala technologiczna
zaktadu
chemicznego.

Europejski Fundusz Spoteczny

Unia Europejska

oznaczen
podstawowych
wiasciwosci
fizykochemicznych,
- dokumentowanie
wynikow pomiarow.

3) analizuje sktad
jakosciowy i ilosciowy
surowcow,

1) dobiera metody
analityczne do wykonania
analizy sktadu

- dobra¢ odpowiednig

sktadu i oznaczenia

metode w celu okreslenia

- laboratorium
chemiczne

- przeprowadzanie
analiz jakosciowych
i ilosciowych substanciji.
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potproduktow,
produktow i materiatéw
pomocniczych;

jakosciowego

i ilosciowego surowcow,
potproduktéw, produktow
i materiatéw
pomocniczych.

zawartosci badanych
substancji w probce.

4)

ocenia jako$¢
surowcow,
potproduktow,
produktow i materiatéw
pomocniczych na
podstawie wynikow
badan laboratoryjnych;

1) oblicza zawartosc¢
skfadnikow

w analizowanych
prébkach surowcow,
potproduktéw, produktow
i materiatéw
pomocniczych na
podstawie wynikow
badan laboratoryjnych,
2) wskazuje btedy

w analizie ilosciowej
surowcow potproduktow,
produktow i materiatéw
pomochniczych
przemystow
chemicznego,
paliwowego,
farmaceutycznego,
biotechnologicznego,

3) okresla rodzaje bteddéw
powstajgcych podczas
wykonywania badan
laboratoryjnych
surowcow, poétproduktow,

- oceni¢ wyniki badan

w kontekscie ich
dokfadnosci i precyzji,

- oceni¢ jakos¢
analizowanych substanciji
w oparciu o obowigzujgce
normy i dane na
opakowaniu,

- sporzgdzacé raporty z
wykonanych badan
zgodnie z zasadami
przyjetymi w danym
zaktadzie.

- laboratorium
chemiczne

- analizowanie wynikow
badah w oparciu

0 obowigzujgce normy,

- formutowanie
wnioskow
dotyczacych
przydatnosci
surowcoOw oraz
potproduktow

i materiatéw do
wykorzystania

w produkcji,

- proponowanie oceny
jakosci wytwarzanych
produktow,

- dokumentowanie

i opracowywanie
wynikéw analiz.
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produktéw i materiatow
pomocniczych,

4) sporzgdza
dokumentacje zwigzang
Z opracowaniem

i interpretacjg wynikow
badan laboratoryjnych
surowcow, poétproduktéw,
produktow i materiatéw
pomocniczych,

5) okres$la zgodnosé
jakosci surowcow,
potproduktéw, produktow
i materiatéw
pomocniczych z normg
lub danymi zawartymi na
opakowaniu.

5) analizuje przebieg
procesu
technologicznego.

1) wskazuje na
schematach
technologicznych miejsca
pomiaru parametrow
procesowych,

2) okresla na podstawie
instrukcji obstugi zasady
uzytkowania
automatycznych
analizatorow
pomiarowych,

3) wykonuje analizy
prébek pobranych w

- przeprowadzi¢ analize
jakosciowgq i ilosciowg
prébek pétproduktow

i produktow pobranych

w trakcie ciggtego procesu,
zgodnie z odpowiednimi
metodykami badan.

- laboratorium
chemiczne,
- hala technologiczna
zaktadu
chemicznego.

- analizowanie
schematow
technologicznych

i wskazywanie miejsc
pomiaru parametrow
procesowych,

- wykonywanie analiz
jakosciowych

i ilosciowych substanc;ji
pobranych z ciggu
technologicznego

w zaktadzie.
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trakcie ciggtego procesu
technologicznego.

M.4. JM.2. Wykonywanie badan bioanalitycznych i komponentéw srodowiska

1) dobiera aparature
pomiarowg i sprzet
laboratoryjny do
wykonywania badan
bioanalitycznych
i sSrodowiskowych;

1) dobiera sprzet
laboratoryjny
i aparature pomiarowg
do wykonania badan
bioanalitycznych
i sSrodowiskowych,

2) przygotowuje zestawy
sprzetu
laboratoryjnego do
wykonywania badan
bioanalitycznych
i Srodowiskowych.

- dobra¢ sprzet
laboratoryjny i aparature
pomiarowa,

- obstugiwac sprzet
laboratoryjny i aparature
pomiarowg stosowang
w badaniach
bioanalitycznych

i Srodowiskowych.

- laboratoria w stacjach
sanitarno-
epidemiologicznych,
zaktadach wodociggéw
i kanalizaciji,
oczyszczalniach
Sciekow,

zaktadowe laboratoria
w przemysle
spozywczym.

- dobieranie sprzetu i
aparatury pomiarowej
do analiz
laboratoryjnych.

2) sporzgdza podtoza do
badan
mikrobiologicznych;

1) okresla metody
sterylizacji
mechanicznej,
fizycznej i chemicznej,

2) wykonuje podtoza do
badan
mikrobiologicznych,
W szczegolnosci
podtoze SS,
MacConkeya,
Wilsona-Blaira (WB),
Nogrady, Chapmana,

- dobra¢ metody

sterylizacji

mikrobiologicznych,

- wykonac¢ podtoza do
badan mikrobiologicznych

- stosowa¢ metody hodowli
drobnoustrojéw.

- laboratoria w stacjach
sanitarno-
epidemiologicznych,
zaktadach wodociggow
i kanalizaciji,
oczyszczalniach
Sciekow,

zaktadowe laboratoria
w przemysle
spozywczym.

- przeprowadzenie
sterylizacji
mechanicznej,
fizycznej i chemicznej,

- przeprowadzenie
hodowli
mikroorganizmow.
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bulion odzywczy, agar
odzywczy, bulion
cukrowy,

okresla metody
hodowli
drobnoustrojéw.

3)

3) przygotowuje preparaty
mikroskopowe;

1) okresla zasady
barwienia preparatow
mikroskopowych
rozréznia barwniki
stosowane do
barwienia preparatow
mikroskopowych,
okresla techniki
wykonywania
posiewow,

3) dobiera rodzaj podtoza
do badanego
materiatu,

4) okresla warunki
hodowli
mikroorganizméw.

2)

- stosowa¢ zasady
barwienia preparatow
mikroskopowych,

- wykonywaé posiewy
odpowiednig technika,

- prowadzi¢ hodowle
mikroorganizméw

w odpowiednich
warunkach.

- laboratoria w stacjach
sanitarno-
epidemiologicznych,
zaktadach wodociggéw
i kanalizaciji,
oczyszczalniach
Sciekow,

zaktadowe laboratoria
w przemysle
spozywczym.

- wykonywanie
posiewoéw,

- kontrolowanie
warunkéw hodowania
drobnoustrojow.

4) wykonuje oznaczenia
iloSciowe aminokwasow,
biatek, cukrow,
tuszczoéw i kwasow
nukleinowych;

1) wykonuje oznaczenia
ilosciowe:

a) cukrow,

b) biatek,

c) tluszczow.

- dobra¢ metodg do analizy
ilosciowej danego
materiatu,

- wykona¢ biochemiczne
analizy jakosciowe

i iloSciowe,

- opracowac

- laboratoria zaktadowe
w przemysle
Spozywczym
(mleczarnie, rzeznie,
mtyny, browary,
przetwérstwo rybne

i miesne, cukrownie)

i farmaceutycznym.

- wykonywanie analizy
iloSciowej
aminokwasow i biatek,
cukrow, ttuszczow,
kwasow
nukleinowych.
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i interpretowaé wyniki
badan biochemicznych.

5) wykonuje analizy
Z zastosowaniem
biosensoréow;

1) wykonuje analize
Z zastosowaniem
biosensoréw,

2) interpretuje wyniki

- wykona¢ bioidentyfikacje
materiatu badanego,

- stosowac bioczujniki do
identyfikacji.

- zaktady ochrony
srodowiska, przemyst
spozywczy
(przetworstwa

- wykonywanie analiz
biosensorycznych

w badaniu stanu
komponentow

przeprowadzonej miesnego i rybnego), Srodowiska oraz w
analizy. ocenie jakosci
Zywnosci.

6) identyfikuje produkty 1) stosuje techniki - stosowac techniki analizy |- laboratoria przemystu | - wykonywanie analiz
naturalne metodami laboratoryjne do instrumentalnej farmaceutycznego instrumentalnych
chemicznymi oraz identyfikacji (spektrofotometrii i kosmetycznego. identyfikujgcych
instrumentalnymi; produktow w ultrafiolecie (UV), produkty naturalne

naturalnych,

2) wykonuje préby
wykrywania biatek,
cukréw i ttuszczow
metodami
chemicznymi,

3) interpretuje wyniki
przeprowadzonej
proby.

podczerwieni (IR),
masowe] (SM), rezonansu
magnetyczno-jgdrowego
(NMR), chromatografii
cieczowej i gazowej),

- wykonac proste proby
wykrywania biatek,
thuszczdéw i cukréw,

- oceni¢ wyniki
przeprowadzonych préb
biatkowych, ttuszczowych
i cukrowych.

i interpretowanie
wynikow.

7) wykonuje analizy
fizykochemiczne
wody, $ciekdw,
powietrza, gleby

1) opracowuje plan
badania wody pitnej,
Sciekow, powietrza
oraz $rodkéw
spozywczych

- planowac badania wody
pitnej, sciekdw, powietrza
oraz srodkow
spozywczych

w warunkach terenowych

- laboratoria analizy
wod i Sciekdw, staciji
uzdatniania wody,
monitoringu srodowiska,

stacji sanitarno-

- wykonywanie analiz
fizykochemicznych
probek analitycznych
zgodnie z
procedurami
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i Srodkéw
spozywczych

w warunkach
terenowych

i laboratoryjnych;

w warunkach
terenowych
i laboratoryjnych,

2) stosuje metody
analizy
fizykochemicznej do
oceny wody, sciekdw,
powietrza, gleby
Srodkow
spozywczych,

3) interpretuje wyniki
przeprowadzonej
analizy
fizykochemiczne.

i laboratoryjnych,

- dobra¢ metody analizy
fizykochemicznej do
oznaczeh wskaznikéw
fizykochemicznych jakosci
wody, $ciekdw, powietrza,
gleby i srodkow
spozywczych,

- pobra¢ i przygotowaé
prébki wody pitnej,
Sciekow, powietrza, gleby
oraz zywnosci

w warunkach stacjonarnych
i ruchomych,

- stosowa¢ metody analizy
fizykochemicznej do
oceny wody, $ciekow,
powietrza, gleby i
Srodkow spozywczych,

- wykona¢ analizy
fizykochemiczne wody,
Sciekow, powietrza, gleby
i Srodkéw spozywczych,

- interpretowac wyniki
przeprowadzonej analizy
fizykochemiczne;.

epidemiologicznych,
zaktadéw oczyszczania
gleby, elektrocieptowni
i elektrowni
konwencjonalnych

- laboratoria przemystu
spozywczego

- ocenianie jakosci
badanego preparatu
na podstawie wynikow
przeprowadzonych
analiz
fizykochemicznych

8) ocenia jakos¢ wody
pitnej, sciekow,
powietrza
i gleby na podstawie

1) okresla ogoding liczbe
mikroorganizmow
nalezgcych do

- dobra¢ sposob badan do
wskazanych oznaczenh
wody pitnej, sciekéw,
powietrza i gleby

- laboratoria analizy
waod i Sciekow, stacii
uzdatniania wody,
monitoringu

- przeprowadzanie
badan
mikrobiologicznych
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wynikéw badan
analitycznych;

réznych grup
fizjologicznych
w badaniu wody
pitnej, Sciekow,
powietrza i gleby
2) poroéwnuje uzyskane
wyniki badan
analitycznych
Z obowigzujgcymi
normami
3) ocenia jako$¢ wody,
Sciekéw, powietrza
i gleby na podstawie
wynikow badan
analitycznych

- pobrac i przygotowaé
probki wody pitnej,
Sciekéw, powietrza i gleby
w warunkach
stacjonarnych

i ruchomych

- okresli¢ ogdlng liczbe
mikroorganizmow
nalezacych do réznych
grup fizjologicznych

w otrzymanym preparacie

- poréwnac wyniki
przeprowadzonych analiz
w wartosciami
normatywnymi

- postugiwac sie normami
dla okreslenia jakosci
badanych komponentéw

Srodowiska, stacji
sanitarno-
epidemiologicznych,
zaktaddw oczyszczania
gleby, elektrocieptowni
i elektrowni
konwencjonalnych.

wody pitnej, sciekow,
powietrza i gleby,

- wykonywanie analiz
fizykochemicznych,
chemicznych

i biochemicznych
komponentow
Srodowiska,

- ocenianie jakosci
wody, $ciekdw,
powietrza i gleby na
podstawie wynikéw
badan analitycznych.

9) dokumentuje wyniki
badan
bioanalitycznych
i Srodowiskowych.

1) sporzadza
dokumentacje
z przeprowadzonych
badan
bioanalitycznych
i Srodowiskowych,
2) wykonuje obliczenia
zZwigzane
Z opracowaniem
wynikéw badan
bioanalitycznych
i sSrodowiskowych,

- raportowacé wyniki
przeprowadzonych analiz
bioanalitycznych

i sSrodowiskowych,

- obliczy¢ wartosci
oznaczanych wskaznikow
na podstawie wynikéw
badan,

- obliczy¢ tadunki
zanieczyszczen na
podstawie wynikow badan
srodowiskowych,

- laboratoria analizy
wod i Sciekdw, stacji
uzdatniania wody,
monitoringu
Srodowiska, stacji
sanitarno-
epidemiologicznych,
zaktaddw oczyszczania
gleby, elektrocieptowni
i elektrowni
konwencjonalnych.

- sporzadzanie raportu
przeprowadzonych
badan
bioanalitycznych

i sSrodowiskowych,

- obliczanie wielkosci
wskaznikéw
fizykochemicznych,
chemicznych

i biochemicznych na
podstawie uzyskanych
wynikéw badan,
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3) stosuje programy
komputerowe
do opracowywania
wynikow badan
bioanalitycznych
i Srodowiskowych oraz
do prowadzenia
ewidencji i archiwizaciji
wynikéw badan
bioanalitycznych
i Srodowiskowych.

- dobra¢ odpowiednio
programy wspomagajgce
opracowanie wynikow
badan,

- postugiwac sie
programami
komputerowymi podczas
wykonywania typowych
zadan zawodowych.

- ewidencjonowanie

i archiwizowanie
wynikéow badan
bioanalitycznych

i Srodowiskowych.

Tresci nauczania:

- wyposazenie laboratorium biochemicznego w sprzet pomiarowy i laboratoryjny,
- obstuga sprzetu pomiarowego i analitycznego w badaniach srodowiskowych i bioanalitycznych,

- stosowanie biosensorow (bioczujnikow) w identyfikacji zanieczyszczen pokarmowych i Srodowiskowych,

- metody badan drobnoustroj

ow,

- badania ilosciowe biatek, aminokwaséw, lipidow i cukrow,

- badania fizykochemiczne komponentéw srodowiska (woda, scieki, powietrze, gleba),

- opracowanie wynikéw badan z uzyciem programéw komputerowych,
- prowadzenie ewidenciji i archiwizacji wynikéw analiz bioanalitycznych i Srodowiskowych.

* Podmiot przyjmujgcy na staz uczniowski z zakresu ksztatcenia zawodowego moze stwarzaé stazystom - w ramach programu realizacji poszczegdélnych modutéw nauczania - warunki do nabywania

kompetencji personalnych i spotecznych.

W trakcie realizacji wszystkich modutéow, pracodawca moze stwarza¢ mozliwosci do nabywania przez stazyste kompetenciji
personalnych i spotecznych (KPS), kompetencji z zakresu organizacji pracy matych zespotéw (OMZ), a w szczegélnosci:

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji Nabyte umiejetnosci STANOWISKO RODZAJ

z PPKZSB z PPKZSB i kompetencje PRACY REALIZOWANYCH
Stazysta: Stazysta: Stazysta potrafi: ZADAN
Kompetencje personalne i spoteczne
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1) ponosi
odpowiedzialnos¢ za
podejmowane dziatania.

1) przewiduje skutki
podejmowanych dziatan,
w tym skutki prawne,

2) wykazuje $wiadomos¢
odpowiedzialnosci za
wykonywang prace,

3) ocenia podejmowane
dziatania,

4) przewiduje
konsekwencje
niewtasciwego
wykonywania czynno$ci
zawodowych na
stanowisku pracy, w tym
postugiwania sie
niebezpiecznymi
substancjami

i niewtasciwej eksploatacii
maszyn i urzgdzen na
stanowisku pracy.

- przewidywac skutki
nieprawidtowego
wykonania czynnosci
zawodowej przy obstudze
maszyn i urzgdzen,

- przewidywac skutki braku
ostroznosci w pracy ze
substancjami
niebezpiecznymi.

- laboratorium chemiczne,
- laboratorium monitoringu
Srodowiska,

- hala technologiczna
zaktadu chemicznego,

- maszynownia zaktadu
chemicznego,

- laboratorium
mikrobiologiczne.

- przewidywanie skutkéw
podejmowanych dziatan,
w tym skutkéw prawnych,

- wykazywanie
odpowiedzialnosci za
wykonywang prace,

- ocenianie podejmowanych
dziatan,

- przewidywanie
konsekwencji
niewfasciwego
wykonywania czynnosci
zawodowych na
stanowisku pracy, w tym
postugiwania sie
niebezpiecznymi
substancjami

i niewlasciwej eksploatacji
maszyn i urzgdzen na
stanowisku pracy.

Organizacja pracy matych zespotéw

1) organizuje prace
zespotu w celu wykonania

1) planuje dziatania
zespotu.

- planowa¢ zadania do
wykonania w pracy

przydzielonych zadan; zespotowej.

2) dobiera osoby do 1) analizuje umiejetnosci - analizowac¢ umiejetnosci i
wykonania przydzielonych | i kompetencje kompetencje

zadan. poszczegdlinych cztonkow wspotpracownikéw,

zespotu,
2) rozdziela zadania
wedtug umiejetnosci

- rozdziela¢ czynnosci
zawodowe zgodnie ze
znanymi umiejetnosciami

i kompetencjami zespotu,

- laboratoria analizy wod i
Sciekow, stacji uzdatniania
wody, monitoringu
srodowiska, stacji sanitarno-
epidemiologicznych,
zaktadow oczyszczania
gleby, elektrocieptowni

i elektrowni
konwencjonalnych.

- planowanie dziatan
zespotu,

- analizowanie umiejetnosci
i kompetencji
poszczegdélnych cztonkow
zespotu,

- rozdzielanie zadan wedtug
umiejetnosci i kompetenc;ji
cztonkdw zespotu.
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i kompetenciji czitonkéw - wspétdziata¢ w razie
zespotu. wystgpienia zagrozenia

dla zdrowia i zycia
cztonkdéw zespotu.

9. Warunki osiggania efektow ksztatcenia

Srodki dydaktyczne

Staz uczniowski powinien by¢ realizowany w przedsigbiorstwach przemystu chemicznego oraz w podobnych podmiotach, w ktérych
absolwenci kierunku technik analityk mogliby znalezé zatrudnienie. Srodki dydaktyczne stanowig $rodki techniczne, ktérymi
dysponujg zakfady pracy przyjmujgce ucznia na staz. W zaleznosSci od charakteru dziatalnosci przedsiebiorstwa srodkami
technicznymi mogg by¢ pracownie, laboratoria lub samodzielne stanowiska pracy wyposazone w:

» do realizacji ksztatcenia w kwalifikacji CHM.03. Przygotowywanie sprzetu, odczynnikéw chemicznych i prébek do badan

analitycznych:

« zestawy do poboru i transportu probek gazowych, ciektych, statych, wyposazenie pomiarowe do oznaczenh w terenie,

» sprzetiurzagdzenia do oczyszczania i wyodrebniania substancji, zageszczania sladow, prowadzenia prac preparatywnych,

» procesow jednostkowych (w skali laboratoryjnej) chemicznych i biochemicznych,

» urzagdzenia do rozdrabniania i mieszania, sgczenia, destylacji i rektyfikacji, ogrzewania i chtodzenia, ekstrakcji, sublimaciji,
mineralizacji i wazenia oraz do badan wiasciwosci fizykochemicznych substancji,

» stanowisko do syntez chemicznych wyposazone w taznie wodne, faznie ultradzwiekowe, mieszadta magnetyczne oraz reaktor
mikrofalowy,

» stanowisko do liofilizacji probek (liofilizator),

+ stanowiska do pomiaru metodami elektrochemicznymi (pH-metr, potencjometr, konduktometr),
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« stanowiska do pomiaréw metodami optycznymi (spektrofotometr, nefelometr, turbidymetr, polarymetr, refraktometr),

» stanowiska do pomiaréw innych parametréw fizykochemicznych, takich jak temperatury (termometr), wilgotnosci (higrometr),
lepkosci (wiskozymetr) i gestosci (gestosciomierze),

+ sprzet do wykonywania jakosciowych i ilosciowych analiz, takich jak szkto laboratoryjne miarowe i niemiarowe, wirowki,
suszarki, piece do prazenia, faznie, inne urzgdzenia do ogrzewania i chtodzenia, mieszadta, wagi laboratoryjne techniczne
i analityczne w wydzielonym pomieszczeniu,

« stanowiska komputerowe podfgczone do sieci lokalnej z dostepem do Internetu, wyposazone w pakiet programow biurowych,

« zestawy urzadzen i sprzetu do wykonywania badan mikrobiologicznych zywno$ci, wody i powietrza, w szczegdlnosci zestawy
cieplarek, komory chtodnicze, wirowki;

« zestawy do filtracji mikrobiologicznej,

+ komore laminarng, cieplarke z wytrzgsarkg, mikroskopy,

« zestawy do poboru i transportu probek mikrobiologicznych,

« autoklawy,

« odczynniki chemiczne i sprzet laboratoryjny,

* instrukcje wykonywania ¢wiczen,

* normy dotyczgce badan analitycznych,

» karty charakterystyk substancji niebezpiecznych i ich mieszanin,

+ Srodki ochrony indywidualne;j.

do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji CHM.04. Wykonywanie badan analitycznych:
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» stanowiska do pomiarow metodami elektrochemicznymi (zestaw do pomiaru konduktywnosci, zestaw do pomiaru pH, zestaw
do elektrolizy, zestaw do pomiaréw chromatograficznych, zestaw do pomiaréw spektrofotometrycznych UV-VIS i IR,
nefelometrycznych, turbidymetrycznych),

« stanowisko do pomiaréw (zestaw do badan polarymetrycznych, zestaw do badan refraktometrycznych),

» stanowisko do pomiaréw (urzgdzenia do pomiaru wilgotnosci — higrometr, zestaw do pomiaru lepkosci — wiskozymetr, zestaw
do pomiaru gestosci — gestosciomierze),

» stanowisko do pomiarow (charakterystycznych temperatur, komplet do pomiaru parametréw procesowych: temperatury,
cid$nienia, natezenia przeptywu, gestosci, lepkosci, pH, kondunktanciji, sktadu chemicznego),

« stanowiska komputerowe z oprogramowaniem do rejestracji i opracowywania wynikow badan; drukarke sieciowg,

« zestawy urzadzen i sprzetu do wykonywania jakosciowych i ilosciowych analiz, taki jak: szkto laboratoryjne miarowe, wirowki,
suszarki, piece do prazenia, faznie, mieszadta, urzgdzenia do ogrzewania i chtodzenia oraz wagi laboratoryjne techniczne
i analityczne w wydzielonym pomieszczeniu,

« zestaw do pobierania probek w terenie w walizkach transportowych,

« zestawy urzagdzen i sprzetu do wykonywania badan mikrobiologicznych zywno$ci, wody i powietrza, w szczegdlnosci zestawy
cieplarek, komory chtodnicze, wiréwki, zestawy do filtracji mikrobiologicznej, komore laminarng, licznik kolonii, cieplarnie
z wytrzgsarka, mikroskopy, zestawy do poboru i transportu prébek, autoklawy, komory laminarne,

* odczynniki chemiczne i sprzet laboratoryjny,

+ instrukcje wykonywania ¢wiczen i normy dotyczgce badan analitycznych,

» srodki ochrony indywidualnej,

+ karty charakterystyk substancji niebezpiecznych i ich mieszanin.

W przypadku koniecznosci prowadzenia nauczania hybrydowego w zawodzie technik analityk wsparciem beda:
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» prezentacje multimedialne, wideoprezentacje i branzowe szkolenia online dotyczgce przygotowania sprzetu laboratoryjnego,
odczynnikéw chemicznych i probek do badan analitycznych,

« prezentacje multimedialne, filmy szkoleniowe, webinaria firm branzowych z zakresu wykonywania badan analitycznych, w tym
opis analiz chemicznych w jezyku obcym zawodowym,

+ dokumentacja techniczna, instrukcje obstugi aparatury kontrolno-pomiarowej, przyrzgdéw pomiarowych, karty charakterystyki
substancji niebezpiecznych, tablice chemiczne, poradniki chemika, pakiety edukacyjne, podreczniki, artykuty w czasopismach
branzowych i inne materiaty w formie elektronicznej,

« zasoby wskazane w rozdziale Literatura zawartym w tym programie stazu.

Gwarancjg nabywania umiejetnosci zaplanowanych w programie stazu jest doktadne zaplanowanie, przed rozpoczeciem stazu,
procesu dydaktycznego na caty okres jego realizacji. Srodki dydaktyczne nalezy dobraé¢ w taki sposéb, aby z jednej strony umozliwi¢
stazyscie jak najbardziej efektywny proces ksztatcenia, a z drugiej strony wykorzysta¢ mozliwosci danego podmiotu. Nalezy stosowac
wiele réznorodnych metod dydaktycznych oraz dostosowywac je do zatozonych efektow ksztatcenia i odpowiadajgcych im form
organizacyjnych.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny odbywac sie w obu mozliwych formach, czyli indywidualnie oraz w grupach, gdy stazysci pracujg 2-3 osobowych
zespotach. Wedtug zalecen organizacji pracy w matych zespotach, stazysta powinien wykonywac przydzielone zadania zgodnie

z harmonogramem, umiejetnie gospodarowaé czasem, stosowaé zasady wspotpracy, ocenia¢ jako$¢ przydzielonych zadan
i proponowac rozwigzania techniczne i organizacyjne, ktére bedg odpowiedzig na ewentualne zaistniate sytuacje problemowe.

Z uwagi na uwarunkowania psychologiczno-pedagogiczne stazysty powinno stosowaé sie formy pracy indywidualnej. Waznym
elementem jest uwzglednienie ksztattowania kompetenciji personalnych i spotecznych. Stazysta powinien stosowac techniki radzenia

sobie ze stresem, ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za wykonywanie zadania, angazowac sie w realizacje wspoélnych dziatan w obrebie
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zespotu oraz stosowac zasady komunikacji interpersonalnej. Dla sprawnego przebiegu stazu, opiekun stazu powinien, w miare
mozliwosci, systematycznie przekazywa¢ zwiezte informacje zwrotne dotyczgce nabywanych kompetencji, zgodnie

Z zaproponowanymi narzedziami monitorowania i ewaluacji jakosci ksztatcenia w ramach programu stazu.

Metody nauczania

Celem realizowanego stazu w rzeczywistych warunkach pracy jest poszerzenie i sprawdzenie wiedzy zdobytej w technikum.
Najlepsze efekty ksztatcenia mozna osiggngc przy zastosowaniu metod praktycznych i aktywizujgcych proces ksztatcenia. Z uwagi
na praktyczng nauke zawodu dominowac powinny czynno$ci laboratoryjne ilustratywne i badawcze oraz przedmiotowe ksztattujgce
zastosowanie wiedzy w praktyce np. wykonywanie pomiarow, interpretowanie wynikdw, sporzadzanie dokumentacji
z wykorzystaniem specjalistycznego oprogramowania. Bedzie ono ciggiem czynno$ci, ktére stanowig jedno z szerszych zadan
zawodowych. Dodatkowo, ¢wiczenia praktyczne powinny odbywac sie w zakresie pobierania i przygotowania prébek do badan oraz
przy obstudze aparatury kontrolno-pomiarowej. Nalezy zastosowac kilka metod nauczania np.: dyskusje sytuacyjng, pokaz
z instruktazem, analize przypadkdw, postugiwania sie dokumentacjg techniczng, czytania rysunkow, schematow, tabel i wykresow,

kart katalogowych aparatow, tablic chemicznych i kart charakterystyki odczynnikdw.

Metody prowadzenia stazu a formy organizacyjne

W trakcie przebiegu stazu, metody praktyczne powinny uwzglednia¢ wszystkie formy organizacyjne, w tym prace indywidualng oraz
prace w grupach. Wazna jest praca w matych zespotach np. w metodzie projektéw daje ona mozliwos¢ doskonalenia umiejetnosci
komunikowania sie, sprawnego planowania realizacji zadania oraz poczucie odpowiedzialnosci za powierzone zadania. Przy tym,
uczniowie ksztattujg umiejetnosci wspétpracy w zespole i stosowania metod oraz technik rozwigzywania probleméw. Wsparciem

dla metod praktycznych powinny by¢ - metoda analizy przypadkdéw czy dyskusja nad postawionym problemem. Do podsumowania
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przebiegu stazu lub zaprezentowania wynikdw pracy uczen powinien zastosowa¢ metody pokazu z wykorzystaniem umiejetnosci

obstugi oprogramowania komputerowego. Podczas instruktazu lub pokazu z objasnieniem, jako wprowadzenie do zadan

zawodowych, mogg pojawi¢ sie elementy wyktadu.

Proponowane metody sprawdzenia osiggnie¢ ucznia:
* zadania praktyczne na stanowisku z petnym wyposazeniem,
« praca zespotowa lub indywidualna przedstawiajgca opracowanie przebiegu projektu lub dotyczgca wybranego zagadnienia
branzowego,
» testy praktyczne symulowane (w oparciu o modele urzgdzen lub symulatory).

10. Ewaluacja realizacji programu praktycznej nauki zawodu w zakresie stazy uczniowskich w przedsiebiorstwie
| szkole.

Kazdy program nauczania powinien zosta¢ poddany ewaluacji, w tym takze opracowany program stazu uczniowskiego
dla zawodu technik analityk. Proces ewaluacji pozwoli uzyska¢ odpowiedz, czy realizacja stazu w rzeczywistych warunkach pracy
w laboratorium analitycznym i u podmiotdw zwigzanych z branzg chemiczng udoskonalita umiejetnosci praktyczne ucznia
lub umozliwita zgtebienie wiedzy i nabycie nowych kompetencji wykraczajgcych poza zakres objety podstawg programowag. Uzyskane
wyniki ewaluacji postuzg do zoptymalizowania programu stazu, co przetozy sie na wysokg jakos¢ i wzrost efektywnosci ksztatcenia
z zakresu praktycznej nauki zawodu. W konsekwencji poprawnie opracowany program stazu i jego realizacja wptyng na uzyskanie

wysokich wynikow z egzaminu zawodowego i sukcesy ucznidow biorgcych udziat na konkursach przedmiotowych, czy olimpiadach
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zawodowych (np.: WorldSkills — kategoria technik laboratorium chemicznego). Wptynie to takze na wzrost doswiadczenia
zawodowego absolwenta oraz na wieksze mozliwosci starania sie o zatrudnienie na wymagajgcym rynku pracy. Proces ewaluacyjny

nalezy oprzec o trzy strony zaangazowane w realizacje stazu, czyli ucznia, szkote i pracodawce.

Etapy i narzedzia ewaluacji
Uwzglednienie uwag i spostrzezen wszystkich trzech stron, zaangazowanych w realizacje stazu w zawodzie technik analityk,
wymaga przeprowadzenia ewaluacji na kilku etapach przebiegu projektu, dlatego zaproponowano przyktadowy harmonogram

wykonania ewaluacji programu, ktory przedstawiono graficznie na Rys. 1.
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Rys. 1. Etapy ewaluacji programu stazu w zawodzie technik analityk.

Sugerowane pytania badawcze, sprzyjajgce optymalizacji programu stazu uczniowskiego, zostaty rowniez posegregowane
W hawigzaniu do trzech okresow realizacji stazu, przyktadowo:
a) przed rozpoczeciem stazu:
« Czy w szkole nawigzano wspotprace z przedsiebiorcami o profilu dziatalnosci zwigzanym z analizg laboratoryjng
lub Srodowiskowg?
» Jak szkota ocenia obecny poziom uzyskiwanych przez ucznia efektow ksztatcenia z zakresu praktycznej nauki zawodu?
W skalildo5
« Czy szkofa jest zainteresowana realizacjg stazu uczniowskiego w oparciu o polecany program stazu przysztego technika
analityka?
b) w trakcie realizacji stazu:
« W jakim stopniu dobrane miejsca przebiegu stazu zapewniajg realizacje zaplanowanych w programie tresci nauczania?
W skalildo5
« Czy staz przebiega zgodnie z przyjetym planem czasowym jego realizac;ji?
» Czy doszto do spotkania podsumowujgcego, na ktérym opiekun stazu omoéwit z uczniem ocene stazu?
c) po zakonczeniu stazu ucznia u pracodawcy:
» Czy zalecane formy organizacyjne, srodki dydaktyczne i metody nauczania gwarantujg osiggniecia zatozonych efektéw
ksztatcenia praktycznego?
» Czy stosowano zamiennie rozne metody nauczania i srodki dydaktyczne?
« Czy réznicowano formy organizacyjne (praca indywidualna, praca w grupach i w matych zespotach)?

» Czy stosowano indywidualizacje wykonania zadan zawodowych?
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+ W jakim stopniu, skala od 1 do 5, pracodawca jest zadowolony z organizacji stazy uczniowskich w swoim przedsiebiorstwie.

W procesie ewaluacyjnym proponuje sie skorzysta¢ z réznych narzedzi ewaluacji, ktore zostaty zaproponowane w formie

graficznej na Rys. 2.
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Rys. 2. Proponowane narzedzia ewaluacji programu stazu w zawodzie analityk.
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Kierownik ksztatcenia praktycznego i/lub nauczyciel praktycznej nauki zawodu powinien przeprowadzi¢ obserwacje i wywiady

u pracodawcy podczas wizyty monitorujgcej. Uczniowie majg wéwczas sposobnos¢ wypowiedzieé sie na temat wrazen i biezgcych

spostrzezen, natomiast opiekun stazu przekazuje wnikliwe uwagi dotyczgce tresci i metod nauczania. Aby uzyskac bogatszg

i reprezentatywng informacje zwrotng, zaleca sie zorganizowanie stazu uczniowskiego na réznych stanowiskach pracy i u roznych

podmiotow. Po przeanalizowaniu wynikow ewaluacji kohcowej zostang uzyskane informacje o stabych i mocnych stronach programu
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oraz o0 zagrozeniach i szansach realizacji stazu w jego kolejnych edycjach. Sugerowane kryteria i wskazniki ewaluacji zostaty

zestawione w Tabeli 4.

Tab.4. Kryteria i wskazniki ewaluacji programu stazu dla technika analityka

Kryteria L .
. Wskazniki ewaluacji
ewaluaciji
skutecznos¢ « Zatozone cele i realizowane zadania sg zgodne dla catosci procesu ksztatcenia w zawodzie technik analityk.

« Efekty ksztatcenia i kryteria weryfikacji programu technik analityk sg wiadome pracodawcom i uczniom.
* Proces stazu jest monitorowany za pomocg dzienniczka stazu.
* Uczen jest powiadamiany o swoich postepach w nabywaniu umiejetnosci.

uzytecznosé * Plan nauczania jest dopasowany czasowo do okresu przebiegu stazu.
+ Skorzystano catkowicie z programu stazu.
* Na biezgco uzupetniano niedociggniecia ucznia w zakresie realizowanego zadania zawodowego.

efektywnos¢ » Oceniano stopien osiggniecia efektéw ksztatcenia.
« W miejscu realizacji stazu uczen miat wystarczajgcy dostep do srodkéw dydaktycznych (bazy pracodawcy).
» Stosowano indywidualizacje wykonywania zadan, formy pracy w grupie i zmienne metody nauczania.

atrakcyjnosc¢ » Opracowane wnioski zmodernizujg program stazu.
» Uczen nabyt dodatkowe kompetencje i umiejetnosci, niemozliwe do osiggniecia w szkole.
trwatos¢ « Nawigzano trwatg wspodtprace szkota — pracodawca w zawodzie technik analityk.

» Uzyskano od przedsiebiorcy wsparcie dydaktyczne doskonalgce proces ksztatcenia w tym zawodzie.
« Omoéwiono wyniki ewaluacji w gronie nauczycieli i pracodawcéow.
+ Uwzgledniono rekomendacje do wniesienia zmian w programie stazu.
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Czasopisma branzowe

1.Chemia w Szkole

2. Chemik Polski

3. Czasopismo Techniczne

4. Fizyka i Chemia

5. Rynek Chemiczny

Strony i portale chemiczne

- https://www. ptchem.pl
- https://www.swiatchemii.pl

- https://www.chemiaibiznes.com.pl

- https://www.kierunekchemia.pl

- https://biomist.pl

- https://chemical.pl

- https://biotechnologia.pl

- https://www.chemikalia.gov.pl
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12. ZALACZNIKI

Zatgcznik nr 1. Wzér umowy o staz uczniowski
UMOWA O STAZ UCZNIOWSKI

zawartaw dniu...........oooooiiiiiiiinns W e e pomiedzy:

IMI€ | NAZWISKO UCZENNICY/UCZINIA. .. ...t ettt ettt e et et et e oo s e e ettt ettt et e e ee e e e e e ee e e s e et bbbt abebee e nees
adres ZamieSZKania UCZENNICY/UCZIIA .. .. .oui ittt ettt e ettt et e et e et et e et et e et e et et e et e e et et e e e e e et e e et e e e e e ae s eaneneeas
bedgca/ym UCZNIEM (NAZWEA SZKOIY ). ... .. e e e ettt e e et

zwana/ym dalej Stazystg

dla ucznia/uczennicy niepetnoletniego/niej, rodzic lub opiekun prawny:
g1 T= I = AT =1 o

NrPESEL ........coooiiis ZAMIESZKAIIM/G W ...ttt et et et e oo oo e oo oo e bbbt e et ettt e et e e e e e e e e e ae e e e nn e

(=T 0 LY 2= Y (LY=o )70 o] 2 =Y PP
zwanym dalej Podmiotem przyjmujgcym na staz uczniowski
§1

1. Przedmiotem umowy jest udziat Stazysty w stazu uczniowskim u Podmiotu przyjmujgcego na staz uczniowski bez nawigzania
stosunku pracy oraz stworzenie przez Podmiot przyjmujgcy warunkoéw do nabycia przez Stazyste doswiadczenia i umiejetnosci
praktycznych niezbednych do wykonywania pracy w zawodzie, w ktdorym sie ksztatci; w rzeczywistych warunkach pracy,
zwanym dalej Stazem.

2. Miejscem odbywania Stazu DedzZie ........ ... e
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(adres miejsca odbywania stazu)

3. Staz zrealizowany bedzIi€ W ZAWOAZIE ... e et zgodnie
z programem stazu ustalonym miedzy Podmiotem przyjmujgcym na staz uczniowski i dyrektorem szkoty stazysty, stanowigcym
zatgcznik do niniejszej umowy, zwany dalej program stazu.

§2

1. Podmiot przyjmujgcy na staz uczniowski zorganizuje staz w okresie od ................... (o [o I przy zachowaniu
nastepujgcych zasad:

1. Staz moze odbywac sie rowniez w okresie ferii letnich lub zimowych.

2. Staz moze by¢ organizowany w systemie zmianowym, w przypadku uczniow w wieku ponizej 18 lat nie moze wypadac
W porze nocnej.

2. Strony ustalajg tygodniowy czas pracy na ..................... godzin, z zastrzezeniem, ze dobowy taczny wymiar zajec
edukacyjnych realizowanych przez Stazyste w szkole i stazu nie moze przekracza¢ 8 godzin (w przypadku stazysty w wieku
do lat 16 nie moze przekracza¢ 6 godzin), a tygodniowy tgczny wymiar zaje¢ edukacyjnych realizowanych przez stazyste
w szkole i stazu — 40 godzin.

§3
Podmiot przyjmujgcy na staz uczniowski zobowigzany jest do:

1. Zapewnienia Stazyscie stanowiska pracy wyposazonego w niezbedne urzgdzenia, sprzet, narzedzia, materiaty i dokumentacje
techniczng, uwzgledniajgce wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze bezpieczne i higieniczne warunki odbywania
stazu na zasadach dotyczgcych pracownikow okreslonych w przepisach prawa, w tym w zaleznosci od rodzaju zagrozenh
zwigzanych z odbywaniem stazu — odpowiednie srodki ochrony indywidualne;.

2. Realizacji programu stazu.

3. Przeszkolenia Stazysty z zasad przewidzianych dla pracownikéw w zakresie BHP, przepisow przeciwpozarowych oraz
zapoznania go z obowigzujgcym na stanowisku pracy regulaminem, ktérego dotyczy staz, oraz zapewnienia stazyscie
warunkow odbywania stazu zgodne z obowigzujgcymi przepisami BHP.

4. Staz nie moze dotyczy¢ pracy szczegolnie niebezpiecznej w rozumieniu przepisow wydanych na podstawie art. 2371° ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz.U. z 2020 r. poz.1320). Czynniki ucigzliwe lub szkodliwe, np.: wysokie stezenie
zwigzkdéw chemicznych, lotnosé, wybuchowos¢, ucigzliwosé zapachowa.
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5. Dokumentowania przebiegu realizacji Programu stazu w dzienniku stazu (zatgcznik do umowy) oraz niezwtocznie
po zakohczeniu stazu do wystawienia na pismie zaswiadczenia o jego odbyciu, okreslajgcego w szczegolnosci okres odbytego
Stazu, rodzaj realizowanych zadan i umiejetnosci nabytych w czasie odbywania stazu (zatgcznik nr 3 do niniejszej umowy).

6. Opiekunem Stazysty bedzie (imie i nazwisko, telefon kontaktowy)

7. Zapewnienia, aby osoba wyznaczona jak opiekun Stazysty potwierdzita w formie o$wiadczenia spetnienie warunku

okreslonego w art. 120 ust. 3a ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U.2021.1082), wzor oswiadczenia
stanowi zatgcznik do niniejszej umowy.

8. Spetnienia warunkéw natozonych na niego przepisami prawa, w szczegolnosci ustawy Prawo oswiatowe oraz stosownych
przepiséw prawa pracy.

9. Zapewnienia ochrony danych osobowych Stazysty zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781).

10.Zapewnienia, aby przyznane Stazyscie wynagrodzenie nie przekroczyto wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace,

ustalonego na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (tj. Dz. U. z 2020 r.
poz. 2207).

§4
Stazysta zobowigzany jest do:
1. Podjecia Stazu we wskazanym terminie i wymiarze okreslonym w §2.
2. Potwierdzania na liscie swojej obecnosci.

3. Przestrzegania regulaminéw obowigzujgcych u Podmiotu przyjmujgcego na staz, zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
zasad porzadku i dyscypliny pracy obowigzujgcych u Podmiotu przyjmujgcego.

4. Stosowania sie do polecen opiekuna stazu, jesli nie sg sprzeczne z prawem.
5. Dbanie o dobre imie przyjmujgcego na staz uczniowski oraz godne zachowanie w miejscu odbywania stazu.
6. Informowania dyrektora szkoty o wszelkich nieprawidtowosciach w realizacji stazu.

§5
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Niniejsza Umowa moze by¢ rozwigzana, na pismie, przez kazdg ze stron z zachowaniem

14-dniowego okresu wypowiedzenia. Podmiot przyjmujgcy na staz uczniowski lub Stazysta (albo rodzice lub opiekunowie
niepetnoletniego Stazysty) niezwtocznie zawiadomig dyrektora szkoty o wypowiedzeniu niniejszej umowy oraz poinformujg o
przyczynie wypowiedzenia.

Niniejsza umowa wygasa w przypadku, gdy Stazysta przestanie by¢ uczniem szkoty przed kor\cem obowigzywania umowy.
§6

Z tytutu stazu Stazysta bedzie otrzymywac¢ wynagrodzenie w wysokosScCi ...........................
8§87

Wszelkie zmiany i uzupetnienia umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
§8

Sprawy sporne powinny by¢ zatatwiane polubownie, a jesli to konieczne poddane rozstrzygnieciu przez sgd powszechny, wiasciwy
dla siedziby Podmiotu przyjmujgcego na staz uczniowski.

§9

Umowa zawarta jest na czas realizacji stazu.
§ 10

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majg przepisy Ustawy — Prawo oswiatowe oraz Kodeks pracy
§11

Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Podmiot Przyjmujgcy na Staz Uczniowski stazysta Podpis prawnego opiekuna niepetnoletniego stazysty
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Zatgcznik nr 2. Zatgcznik do umowy o staz uczniowski — wzor

Dane szkoty/pieczgtka szkoty Dane /pieczatka podmiotu przyjmujgcego na staz

UMOWA DOTYCZACA ZAKRESU TRESCI NAUCZANIA REALIZOWANYCH W TRAKCIE STAZU UCZNIOWSKIEGO

Zawdd, w ktorym realizowany jest staz

(nazwa i symbol cyfrowy zawodu)

Kwalifikacja, w ktorej realizowany jest staz

(symbol i nazwa kwalifikaciji)

Tresci programu nauczania zawodu w zakresie praktycznej nauki zawodu realizowane w trakcie stazu:
1.
2.
3.
itd.
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Tresci nauczania zwigzane z nauczanym zawodem nieobjete tym programem.
1.
2.
3.

itd.

Strony w uzgodnieniu z uczniem/opiekunem ucznia nieletniego ustalajg dobowy i tygodniowy wymiar czasu odbywania stazu uczniowskiego w
wymiarze

podpis dyrektora szkoty podpis przedstawiciela podmiotu przyjmujacego na | Podpis ucznia/rodzica niepetnoletniego ucznia
staz
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Program instruktazu ogélnego

o

Temat szkolenia

Istota bezpieczenstwa i higieny pracy.

Zakres obowigzkdéw i uprawnien pracodawcy, pracownikdw oraz poszczegdlnych komaérek organizacyjnych zaktadu pracy i organizacji spotecznych
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.

Odpowiedzialno$¢ za naruszenie przepiséw lub zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

Zasady poruszania sie na terenie zaktadu pracy.

Zagrozenia wypadkowe i zagrozenia dla zdrowia wystepujace w zaktadzie i podstawowe srodki zapobiegawcze.

Podstawowe zasady bezpieczenhstwa i higieny pracy zwigzane z obstugg urzgdzen technicznych oraz transportem wewngtrzzaktadowym.

Zasady przydziatu odziezy roboczej i obuwia roboczego oraz srodkéw ochrony indywidualnej, w tym w odniesieniu do stanowiska pracy
instruowanego.

Porzadek i czystos¢ w miejscu pracy - ich wptyw na zdrowie i bezpieczenstwo pracownika.

Profilaktyczna opieka lekarska - zasady jej sprawowania w odniesieniu do stanowiska instruowanego.

Podstawowe zasady ochrony przeciwpozarowej oraz postepowania w razie pozaru.

RO N (OO0 W| N (k|

|0

Postepowanie w razie wypadku, w tym organizacja i zasady udzielania pierwszej pomocy.

Razem: 3 godziny

Ramowy program instruktazu stanowiskowego

Lp.

Liczba
godzin

Temat szkolenia

Przygotowanie stazysty do wykonywania okre$lonej pracy, w tym w szczegdlno$ci:
a) omowienie warunkow pracy z uwzglednieniem: 2

- elementow pomieszczenia pracy, w ktérym ma pracowac stazysta, majgcych wptyw na warunki pracy
stazysty (np. oswietlenie ogdélne, ogrzewanie, wentylacja, urzgdzenia techniczne, urzadzenia ochronne),

- elementdéw stanowiska roboczego majgcych wpltyw na bezpieczenstwo i higiene pracy (np. pozycja przy
pracy, oswietlenie miejscowe, wentylacja miejscowa, urzgdzenia zabezpieczajgce, ostrzegawcze i
sygnalizacyjne, narzedzia, surowce i produkty),

- przebiegu procesu pracy na stanowisku pracy w nawigzaniu do procesu produkcyjnego (dziatalnosci) w catej
komérce organizacyjnej i zaktadzie pracy,
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b) oméwienie czynnikow $rodowiska pracy wystepujgcych przy okreslonych czynnosciach na stanowisku pracy oraz
zagrozen, jakie mogg stwarzac te czynniki, wynikow oceny ryzyka zawodowego zwigzanego z wykonywang pracg i

0,5
sposobow ochrony przed zagrozeniami, a takze zasad postepowania w razie wypadku lub awarii,
c) przygotowanie wyposazenia stanowiska roboczego do wykonywania okreslonego zadania.
Pokaz przez instruktora sposobu wykonywania pracy na stanowisku pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczenstwa
i higieny pracy, z uwzglednieniem metod bezpiecznego wykonywania poszczegdlnych czynnosci i ze szczegdlnym 0,5
zwrdceniem uwagi na czynnosci trudne i niebezpieczne.
Prébne wykonanie zadania przez stazyste pod kontrolg instruktora. 4
Samodzielna praca stazysty pod nadzorem instruktora. 1
Razem: 8
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Zatgcznik nr 3. Wzor dzienniczka stazu uczniowskiego

pieczatka szkoty pieczatka podmiotu przyjmujgcego na staz

DZIENNICZEK PRZEBIEGU STAZU UCZNIOWSKIEGO

Imie i Nazwisko UCZnia OADYWAJGCEG0 STAZ .. ... ettt

NAzZWa SZKOMY, KIaSa . ... . e e e

Zawod, w ktérym realizowany jest staz: technik analityk, symbol cyfrowy zawodu 311103

IMiI€ | NAZWISKO OPIEKUNG STAZU. ... it e ettt et et et et e et e et et et et et e et e e et et et et et e aaeneenaans

N F VAT =1 < o= Vo LU o] = Ty YZ0= Lo | - P

Data rozpoczecia stazu Data zakonczenia stazu
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Lp. Rodzaj realizowanych Stanowisko pracy Nabyte umiejetnosci kompetencje Data llos¢ godzin
zadan w ramach kwalifikacji wyodrebnionej
w zawodzie

*w oparciu o zatacznik nr.3

Opinia opiekuna stazu uczniowskiego o przebiegu stazu

podpis osoby reprezentujgcej podmiot przyjmujgcy na staz uczniowski
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Zatgcznik nr 4. Zaswiadczenie o odbyciu stazu uczniowskiego

ZASWIADCZENIE
o odbyciu stazu uczniowskiego

(data urodzenia) (numer PESELY)

odbyk(@) Staz UCZNIOWSKI W ZAWOUZIE? ..........couii e

W ANIACKH L W fgcznym wymiarze .........cccocccceeeeninnnn. godzin
L0111V Vo 0T )V o] 2 =4SSR
(nazwa i adres podmiotu przyjmujgcego na staz uczniowski)

Zaswiadczenie wydano na podstawie art. 121a ust. 24 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe ( Dz. U. z 2019 r. poz. 1148, z pézn.zm.)

(miejscowos¢, data wydania zaswiadczenia) imie i nazwisko oraz podpis osoby reprezentujgcej
podmiot przyjmujgcy na staz uczniowski

1) W przypadku osoby, ktéra nie posiada numeru PESEL, nalezy wpisa¢ nazwe i numer dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé.

2) Wpisaé nazwe i symbol cyfrowy zawodu zgodnie z klasyfikacjg zawoddw szkolnictwa branzowego stanowigca zatgcznik nr 2 do rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdélnych celéw i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodoéw szkolnictwa branzowego (Dz. U. poz.
316).
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_ Nabyte umiejetnosci i kompetencje w ramach kwalifikacji
Okres odbywania wyodrebnionej w zawodzie:
stazu Stanowisko pracy |Rodzaj realizowanych zadan
uczniowskiego | e
(symbol i nazwa kwalifikaciji®)
od........
do........ taczna liczba
godzin
od Nabyte umiejetnosci i kompetencje w ramach kwalifikacji wyodrebnionej
do........ taczna liczba |Stanowisko pracy Rodzaj realizowanych zadan W zawodzie: w zawodzie:
godzin
""""""" (symbol i nazwa kwalifikacji®)
od........
do........ taczna liczba
godzin
od Nabyte umiejetnosci i kompetencje w ramach kwalifikacji wyodrebnionej
do....... taczna liczba |Stanowisko pracy Rodzaj realizowanych zadan W zawodzie: w zawodzie:
godzin
""""""" (symbol i nazwa kwalifikacji®)
od........
do........ taczna liczba
godzin

(imie i nazwisko oraz podpis osoby reprezentujgcej podmiot przyjmujgcy na staz uczniowski)

3 Wpisa¢ symbol i nazwe kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie, w ktérym byt realizowany staz uczniowski, zgodnie z klasyfikacjg zawodow szkolnictwa
branzowego stanowigcg zatgcznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdélnych celéw i zadan ksztatcenia
w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodéw szkolnictwa branzowego.

72



Fundusze Rzeczpospolita Uni j
Y nia Europejska
Europejskie - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwoj

Zatgcznik nr 5. Wz6r decyzji dyrektora szkoty o zwolnieniu ucznia z obowigzku odbycia praktycznej nauki
zawodu

Na podstawie zaswiadczenia z odbytego stazu uczniowskiego wydanego przez podmiot przyjmujgcy ucznia na staz uczniowski

AYrEKIOr .o

ZWAINIA UCZNIA ...ieeii e (nazwisko i imie)
z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu® w zakresie KWalifikaCji ........eeieeerueeiieiiiie e e e e e e

1. [ w petnym zakresie praktycznej nauki zawodu;
2. [ w czesci.
1 Znakiem postawionym w kratce nalezy zaznaczy¢ odpowiednie pole

Zakres czesciowego zwolnienia obejmuje:

CHM.03. Przygotowywanie sprzetu, odczynnikéw chemicznych 1 probek do badan analitycznych

Nazwa jednostki efektow ksztatcenia

CHM.03.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy.

CHM.03.2. Podstawy stosowania metod pomiarowych.

CHM.03.3.Gospodarowanie wyposazeniem oraz odczynnikami chemicznymi w laboratorium analitycznym.
CHM.03.4. Wykonywanie prac preparatywnych i przygotowanie odczynnikdéw chemicznych do badan analitycznych.
CHM.03.5. Pobieranie i przygotowanie probek do badan analitycznych.

CHM.03.6. Jezyk obcy zawodowy

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
z PPKZSB z PPKZSB
Uczen: Uczen:
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CHM.04. Wykonywanie badan analitycznych:
Nazwa jednostki efektow ksztatcenia
CHM.04.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy.
CHM.04.2. Podstawy stosowania metod pomiarowych.
CHM.04.3. Kontrola laboratoryjna i analiza przemystowa surowcow, potproduktow, produktow i materiatdbw pomocniczych.
CHM.04.4. Wykonywanie badan bioanalitycznych i sSrodowiskowych.
CHM.04.5. Jezyk obcy zawodowy.

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
z PPKZSB z PPKZSB
Uczen: Uczen:

2Podmiot przyjmujgcy na staz wypetnia efekty ksztatcenia i kryteria weryfikacji zrealizowane podczas stazu uczniowskiego

Uwzgledniono udziat ucznia w realizacji programu modelowego: ,Staze uczniowskie w branzy chemicznej” numer POWR.02.15.00-00-2053/20, Program
Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020 przyjety decyzjg wykonawczg Komisji z dnia 17 grudnia 2014 r. przyjmujgca niektére elementy programu
operacyjnego ,Wiedza, Edukacja, Rozwoj 2014-2020” do wsparcia z Europejskiego Funduszu Spotecznego i szczegdlnej alokacji na Inicjatywe na rzecz
zatrudnienia ludzi mtodych w ramach celu ,Inwestycje na rzecz wzrostu i zatrudnienia” w Polsce nr C(2014) 10129, zmienionego decyzjami C(2017) 8857 i
C(2018) 8959; ,,Osi Priorytetowej II" oznacza to O$ Priorytetowa ,,Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji” oznacza to Dziatanie
2.15 Ksztatcenie i szkolenie zawodowe dostosowane do potrzeb zmieniajgcej sie gospodarki.

Podstawa prawna: art. 121a ust. 4 i 5 Ustawy Prawo o$wiatowe®

(data i podpis dyrektora szkoty)

9 Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082)
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